Burmistrz Miasta Nowy Targ
34-400 Nowy Targ, ul. Krzywa 1

Wyjasnienia specyfikacji warunkoéw
zamoOwienia.

Nasz znak ZP.271.5.2025

Nowy Targ 27.02.2025r.

Dotyczy: postepowania w trybie podstawowym na budowe sali gimnastycznej przy
Szkole Podstawowej nr 11 w Nowym Targu.

Zamawiajacy na podstawie art. 284 ustawy z dnia 11 wrzesnia 2019r. Prawo
zamoOwien publicznych (tekst jednolity Dz. U. z 2024 r. poz. 1320) udziela wyjasnienia
specyfikacji warunkow zamdéwienia w niniejszym postepowaniu. Wyjasnienie udostgpnia si¢
na stronie internetowej. Niniejsze wyjasnienie specyfikacji warunkow zamodwienia jest
wigzace.

Pytanie nr 1

Wykonawca, zwraca si¢ do Zamawiajgcego z wnioskiem o zmiane zapiséw projektu umowy
na:

8 9 Kary umowne i roszczenia odszkodowawcze

1. Strony postanawiaja, ze obowigzujacg je forma odszkodowania za niewykonanie lub
nienalezyte wykonanie umowy stanowig kary umowne.

2. Kary te naliczane bedq w nastepujacych wypadkach i wysokosciach:

1/ Wykonawca ptaci zamawiajagcemu kary umowne:

a/ za zwloke w wykonaniu przedmiotu umowy w wysokosci 0,010% wynagrodzenia
umownego brutto za przedmiot odbioru konicowego za kazdy dzien zwtoki,

b/ za zwloke w usunieciu wad stwierdzonych w trakcie czynnos$ci odbiorowych lub w okresie
gwarancji/rekojmi za wady — w wysokosci 0,010 % wynagrodzenia umownego brutto za
wykonany przedmiot odbioru za kazdy dzien zwioki liczony od dnia wyznaczonego na
usuniecie wad,

¢/ za odstgpienie od umowy z przyczyn zaleznych od wykonawcy w wysokosci 10%
wynagrodzenia umownego brutto,

d/ za brak zaplaty lub nieterminowa zaptate wynagrodzenia naleznego podwykonawcom lub
dalszym podwykonawcom w wysokosci 0,010% wynagrodzenia umownego brutto naleznego
podwykonawcom lub dalszym podwykonawcom za kazdy dzien zwtoki,

e/ za nieprzedlozenie do zaakceptowania projektu umowy o podwykonawstwo, ktorej
przedmiotem sg roboty budowlane, lub projektu jej zmiany w wysokosci 50,00 zt oraz za
kazde nastepne wezwanie do przedtozenia projektu umowy w wysokosci 50,00 zi,

f/ za nieprzedlozenie poswiadczonej za zgodno$S¢ z oryginalem kopii umowy o
podwykonawstwo lub jej zmiany w wysokosci 50,00 z} oraz za kazde nastepne wezwanie do
przedlozenia poswiadczonej za zgodnos$¢ z oryginalem kopii umowy o podwykonawstwo lub
jej zmiany w wysokosci 50,00 z},

g/ za brak zmiany umowy o podwykonawstwo w zakresie terminu zaptaty w wysokosci 50,00
z} oraz za kazde nastepne wezwanie do zmiany w wysokosci 50,00 zi.

h/ 0,01% wartosci wynagrodzenia umownego brutto za kazdy przypadek odmowy
przedlozenia zamawiajgcemu do wgladu lub nieprzediozenie w terminie do wgladu
ktoregokolwiek z dowodéw okreslonych w umowie w celu potwierdzenia spelnienia wymogu
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zatrudnienia przez wykonawce lub jego kazdego podwykonawce (jak i dalszych
podwykonawcéw) na podstawie umowy o prace osob wykonujacych prace wskazane w
umowie,

i/ 0,01% wartoSci wynagrodzenia umownego brutto za kazdy przypadek niespeinienia
wymogu zatrudnienia przez wykonawce lub jego kazdego podwykonawce (jak i dalszych
podwykonawcow) na podstawie umowy o prace osob wykonujacych prace wskazane w
umowie.

2/ Zamawiajacy ptaci wykonawcy kary umowne:

a/ z tytutu odstapienia od umowy z przyczyn zaleznych od zamawiajacego w wysokosci 10%
wynagrodzenia umownego brutto.

3.Strony zastrzegaja sobie prawo dochodzenia odszkodowania przewyzszajacego Kkary
umowne na zasadach ogolnych.

4. Podstawq naliczania kar bedzie ryczaltowa wartos¢ wynagrodzenia brutto, ustalona w
umowie.

5.Wykonawca o$wiadcza, iz wyraza zgode na potracanie kar umownych z faktury.

6. Eaczna maksymalna wysokos¢ kar umownych, ktérych moga dochodzi¢ strony nie moze
przekroczy¢ 10% wynagrodzenia brutto, o ktorym mowa w umowie.

Odpowiedz:
§ 9 Kary umowne i roszczenia odszkodowawcze otrzymuje nowe brzmienie:

§9

Kary umowne i roszczenia odszkodowawcze

1. Strony postanawiaja, ze obowiagzujaca je forma odszkodowania za niewykonanie lub

nienalezyte wykonanie umowy stanowia kary umowne.

2. Kary te naliczane beda w nastepujacych wypadkach i wysokosciach:

1/ Wykonawca placi zamawiajacemu kary umowne:
a/ za zwloke¢ w wykonaniu przedmiotu umowy w wysokosci 0.05% wynagrodzenia
umownego brutto za przedmiot odbioru koncowego za kazdy dzien zwloki,
b/ za zwloke¢ w usunigciu wad stwierdzonych w trakcie czynnosci odbiorowych lub
w okresie gwarancji/rekojmi za wady — w wysokosci 0,05% wynagrodzenia umownego
brutto za wykonany przedmiot odbioru za kazdy dzien zwloki liczony od dnia
wyznaczonego na usunigecie wad,
¢/ za odstgpienie od umowy z przyczyn zaleznych od wykonawcy w wysokosci 10%
wynagrodzenia umownego brutto,
d/ za brak zaplaty lub nieterminowa zaplat¢ wynagrodzenia naleznego podwykonawcom
lub dalszym podwykonawcom w wysokosci 0.05% wynagrodzenia umownego brutto
naleznego podwykonawcom lub dalszym podwykonawcom za kazdy dzien zwloki,
e/ za nieprzedlozenie do zaakceptowania projektu umowy o podwykonawstwo, ktorej
przedmiotem sg roboty budowlane, lub projektu jej zmiany w wysokosci 100,00 zt oraz za
kazde nastepne wezwanie do przedtozenia projektu umowy w wysokosci 100,00 zi,
f/ za nieprzedtozenie poswiadczonej za zgodnos¢ z oryginalem Kkopii umowy
o podwykonawstwo lub jej zmiany w wysokosci 100,00 zl oraz za kazde nastgpne
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wezwanie do przedlozenia poswiadczonej za zgodnos¢ z oryginalem kopii umowy
o podwykonawstwo lub jej zmiany w wysokosci 100,00 zi,
g/ za brak zmiany umowy o podwykonawstwo w zakresie terminu zaplaty w wysokosci
100,00 zt oraz za kazde nastepne wezwanie do zmiany w wysokosci 100,00z1.
h/ 0,01% wartosci wynagrodzenia umownego brutto za kazdy przypadek odmowy
przedlozenia zamawiajacemu do wgladu lub nieprzedlozenie w terminie do wgladu
ktoregokolwiek z dowodéw okreslonych w umowie w celu potwierdzenia spelnienia
wymogu zatrudnienia przez wykonawce lub jego kazdego podwykonawce (jak i dalszych
podwykonawc6éw) na podstawie umowy o pracg osob wykonujacych prace wskazane
W umowie,
i/ 0,05% wartosci wynagrodzenia umownego brutto za kazdy przypadek niespeinienia
wymogu zatrudnienia przez wykonawce lub jego kazdego podwykonawce (jak i dalszych
podwykonawcéw) na podstawie umowy o pracg osob wykonujacych prace wskazane
W umowie.
2/ Zamawiajacy placi wykonawcy kary umowne:
a/ z tytutu odstgpienia od umowy z przyczyn zaleznych od zamawiajacego w wysokosci
10% wynagrodzenia umownego brutto.
3.Strony zastrzegaja sobie prawo dochodzenia odszkodowania przewyzszajacego Kkary
umowne na zasadach og6lnych.
4. Podstawg naliczania kar bedzie ryczaltowa warto$¢ wynagrodzenia brutto, ustalona
W umowie.
5.Wykonawca o$wiadcza, iz wyraza zgode na potracanie kar umownych z faktury.
6. Laczna maksymalna wysokos$¢ kar umownych, ktérych moga dochodzic strony nie moze
przekroczy¢ 20% wynagrodzenia brutto, o ktorym mowa w umowie.

BURMIS]

Otrzymuja:
1/ https://platformazakupowa.pl/pn/nowytarg
2/ ala
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