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. ZAMAWIAJACY
Urzad Ochrony Konkurencji i Konsumentéw (zwany dalej tez UOKiK)
00-950 Warszawa
Plac Powstancow Warszawy 1
NIP: 5261009497

Postepowanie prowadzone jest przez UOKiK (Zamawiajgcy), na podstawie przepisdw ustawy
z dnia 23 kwietnia 1964 r. Kodeks cywilny (tj. Dz. U. z 2024 r., poz. 1061 ze zm.), w zwigzku
z art. 2 ust. 1 pkt 1 ustawy z dnia 11 wrzesnia 2019 r. Prawo zaméwien publicznych
(Dz. U. z 2024 r. poz. 1320), tj. wartos¢ zamowienia nie jest rdwna ani nie przekracza kwoty
130 000 zt.
Il. OPIS PRZEDMIOTU ZAMOWIENIA
1. Przedmiotem zamdwienia jest $wiadczenie ustugi doradztwa, opiniowania i wsparcia
merytorycznego bhp dla 3 laboratoriow chemicznych w Urzedzie Ochrony Konkurencji
i Konsumentoéw.
2. Opis przedmiotu zamdwienia zawarty zostat w Zatgczniku Nr 1 - ,Opis przedmiotu zamdwienia
i warunki swiadczenia ustugi” oraz w Zataczniku Nr 2 — , Projektowane postanowienia umowy”.

I1l. TERMIN | MIEJSCE WYKONANIA ZAMOWIENIA

1. Zamowienie bedzie realizowane przez okres 12 miesiecy od dnia podpisania umowy
lub do czasu wyczerpania maksymalnego wynagrodzenia przewidzianego w umowie
w zaleznosci od tego, ktére ze zdarzen nastgpi wczesniej.

2. Miejscem realizacji przedmiotu umowy, w zaleznosci od potrzeb i specyfiki wykonywanych
zadan, bedzie siedziba Zamawiajgcego, siedziba Wykonawcy, inne miejsce ustalone miedzy
Zleceniodawcy a Wykonawcg lub Laboratoria Urzedu:

1) Bydgoszcz, ul. Kasztanowa 57 85-605 Bydgoszcz,
2) Lublin, ul. Ceramiczna 8a, 20-150 Lublin
3) tédz, ul. Marii Sktodowskiej-Curie 19/27, 90-570 t4dz.

IV. PODSTAWY WYKLUCZENIA
Z postepowania o udzielenie zamdwienia wyklucza sie Wykonawce w stosunku do ktdrego
zachodzi ktérakolwiek z okolicznosci wskazanych art. 7 ust. 1 ustawy z dnia 13 kwietnia 2022 r.



o0 szczegdblnych rozwigzaniach w zakresie przeciwdziatania wspieraniu agresji na Ukraine
oraz stuzgcych ochronie bezpieczenstwa narodowego (Dz. U. z 2024 r., poz. 507).
V. WARUNKI UDZIAtU W ZAPYTANIU
Zamawiajgcy wymaga spetfnienia tgcznie nizej wymienionych warunkéw dotyczacych zdolnosci
technicznej i zawodowej. Wymagania zostang uznane za spetnione, jezeli Wykonawca wykaze,
ze dysponuje lub bedzie dysponowat minimum jedna osobg, ktéra posiada:
1) uprawnienia do wykonywania pracy na podstawie rozporzgdzenia Rady Ministrow z dnia
2 wrzesnia 1997 r. w sprawie stuzby bezpieczenstwa i higieny pracy (Dz.U. 1997 nr 109
poz. 704),
2) minimum 5 letnie doswiadczenie w pracy z w obszarze laboratoriow mechanicznych,
chemicznych ze strefami wybuchowymi,
3) wyksztatcenie z nauk i dziedzin chemicznych, toksykologicznych,
4) uprawnienia inspektora P.poz.

VI. INFORMACIJA O SPOSOBIE POROZUMIEWANIA SIE ZAMAWIAJACEGO Z WYKONAWCAMI
Korespondencje dotyczagca zamodwienia Wykonawca i Zamawiajacy prowadza w formie
elektronicznej za posrednictwem platformazakupowa.pl.

VIl. TERMIN ZWIAZANIA OFERTA
Wykonawca jest zwigzany ofertg przez 30 dni od terminu wyznaczonego na sktadanie ofert.

VIIl. SPOSOB PRZYGOTOWANIA OFERTY
1. Oferta musi zosta¢ ztozona za pomocy platformy zakupowej poprzez wypetnienie Formularza

ofertowego. W Formularzu ofertowym na platformie zakupowej nalezy poda¢ kwote netto
za 1 h $wiadczenia ustugi doradztwa, opiniowania i wsparcia merytorycznego w zakresie bhp
3 laboratoriow chemicznych oraz wybraé¢ stawke VAT. Cena brutto zostanie automatycznie
obliczona. Do wyliczenia ceny oferty przyjmuje sie 720 h za caty okres zamodwienia.

2. Do oferty nalezy zataczy¢ oswiadczenia oraz wykaz osdéb. Wzdér formularza z oswiadczeniami
stanowi zatgcznik nr 3, wzér wykazu oséb stanowi zatgcznik nr 4 do zapytania ofertowego.

3. Oswiadczenie oraz wykaz, o ktérym mowa w pkt 3 musi byé podpisane kwalifikowanym
podpisem elektronicznym lub podpisem zaufanym lub podpisem osobistym lub w postaci
podpisanego skanu przez Wykonawce lub przez osobe go reprezentujgcg, zgodnie
z zatgczonym do oferty petnomocnictwem

4. Wykonawca ma prawo ztozy¢ tylko jedng oferte. W przypadku ztozenia przez Wykonawce
wiecej niz jednej oferty, zadna z ofert nie zostanie rozpatrzona w dalszym badaniu.

5. Wykonawca moze przed uptywem terminu do sktadania ofert zmieni¢ lub wycofaé oferte.
Zamawiajgcy nie odpowiada za koszty poniesione przez Wykonawce w zwigzku
z przygotowaniem i ztozeniem oferty.

7. Oferty ztozone po terminie wyznaczonym na skfadanie ofert nie beda rozpatrywane.

Cene oferty nalezy skalkulowa¢ w oparciu o opisany przedmiot zamdwienia, ze szczegdlnym
uwzglednieniem wymagan i warunkéw $wiadczenia ustugi okreslonych w zapytaniu



ofertowym. W roboczogodziny przewidziane do realizacji ustugi wchodzi dojazd do
Zamawiajgcego, bez noclegdéw.

IX. MIEJSCE | TERMIN SKEADANIA OFERT
Wykonawca sktada oferte na platformie zakupowej platformazakupowa.pl do dnia 17.04.2025 r.
do godz. 12:00.
X. WYBOR NAJKORZYSTNIEJSZEJ OFERTY
1. Przy dokonywaniu wyboru najkorzystniejszej oferty Zamawiajacy zastosuje kryterium
Cena 100%.
2. Do pordéwnania ofert Zamawiajgcy przyjmie cene za caty okres Swiadczenia ustugi.
3. Wykonawca, ktory ztozy oferte z najnizszg ceng i bedzie spetniat warunki okreslone
w zapytaniu ofertowym zostanie wybrany do realizacji zamodwienia.
4, W przypadku, gdy w postepowaniu zostang ztozone 2 lub wiecej ofert o tej samej cenie,
Zamawiajgcy zastrzega sobie mozliwosé przeprowadzenia negocjacji cenowych
z Wykonawcami, ktérzy ztozyli te oferty iwybierze te, ktéra po przeprowadzonych
negocjacjach bedzie najtansza. Wykonawcy sktadajgcy oferty podczas negocjacji nie mogg
zaoferowad cen wyzszych niz zaoferowane w ztozonych ofertach.

XI. POSTANOWIENIA KONCOWE

1. Zamawiajgcy dokona wyboru oferty najkorzystniejszej na warunkach okreslonych w zapytaniu
ofertowym.

2. Zamawiajacy zastrzega sobie prawo odrzucenia oferty, jezeli jej ztozenie stanowi czyn
nieuczciwej konkurencji.

3. 0Od czynnosci dokonanych przez Zamawiajgcego w toku niniejszego postepowania, w tym
czynnos$ci wyboru najkorzystniejszej oferty oraz zamkniecia postepowania, bez dokonania
wyboru Wykonawcom nie przystuguje odwotanie.

4. Zamawiajacy zastrzega sobie prawo do negocjacji warunkéw zamodwienia, a takze
do uniewaznienia postepowania na kazdym etapie bez podania przyczyny oraz rezygnacji
z realizacji zamdwienia bez podania przyczyny rezygnacji.

5. W przypadku watpliwosci co do tresci ztozonej oferty lub jakichkolwiek informacji sktadanych
przez Wykonawcow, Zamawiajgcy moze zastosowad instytucje wezwania do wyjasnien lub
uzupetnienia dokumentéw, oswiadczen.

6. Zamawiajacy poprawi w ofercie oczywiste omytki pisarskie i oczywiste omyitki rachunkowe,
z uwzglednieniem konsekwencji rachunkowych dokonanych poprawek.

7. Zamawiajacy jest uprawniony do wprowadzania zmian w tresci niniejszego zapytania oraz
zatgcznikach do uptywu terminu sktadania ofert.

8. W sprawach nieuregulowanych majg zastosowanie przepisy ustawy z dnia 23 kwietnia 1964 r.
Kodeks cywilny (Dz.U. z 2024 r. poz. 1061, ze zm.).

Xll. RODO
KLAUZULA INFORMACYINA



Zgodnie art. 13 ust. 1 i2i 14 ust. 1 i 2 Rozporzadzenia Parlamentu Europejskiego i Rady (UE)
2016/679 z dnia 27 kwietnia 2016 r. w sprawie ochrony oséb fizycznych w zwigzku
z przetwarzaniem danych osobowych i w sprawie swobodnego przeptywu takich danych
i w sprawie swobodnego przeptywu takich danych oraz uchylenia dyrektywy 96/46/WE (ogdlne
rozporzgdzenie o ochronie danych osobowych) (Dz. Urz. UE L 119 z 04.05.2016 str. 1, z pézn. zm.;
zwanego dalej RODO), uprzejmie informujemy, ze:

1. Administratorem Pani/Pana danych osobowych jest Prezes Urzedu Ochrony Konkurencji i
Konsumentow z siedzibg przy pl. Powstancéw Warszawy 1, 00-950 Warszawa.

2. W sprawach zwigzanych z Pani/Pana danymi prosze o kontaktowaé sie z Inspektorem
Ochrony Danych, kontakt pocztg elektroniczng na adres mail: iod@uokik.gov.pl.

3. Pani/Pana dane osobowe bedg przetwarzane:

1) w celu rozpatrzenia oferty oraz wykonania umowy — podstawa prawng jest niezbednos¢
przetwarzania do wykonania umowy lub podjecie dziatan na zgdanie podmiotu danych
przed zawarciem umowy, na podstawie art. 6 ust. 1 lit. b RODO;

2) dla celéw wypetnienia obowigzkéw prawnych cigzacych na Administratorze
na podstawie powszechnie obowigzujgcych przepisdw prawa, w tym w szczegdlnosci
przepiséw ustawy Kodeks cywilny oraz przepisdw z zakresu rachunkowosci i prawa
podatkowego, a takze Instrukcji Kancelaryjnej obowigzujgcej w UOKiK w zwigzku
z przepisami ustawy z dnia 14 lipca 1983 r. o narodowym zasobie archiwalnym
i archiwach, na podstawie art. 6 ust. 1 lit. c RODO;

3) w celu realizacji prawnie uzasadnionego interesu Administratora polegajacego
na ewentualnym ustaleniu lub dochodzeniu roszczen lub obronie przed roszczeniami,
oraz zwigzanego z weryfikacjg wiarygodnosci potencjalnego wykonawcy biorgcego
udziat w postepowaniu o udzielenie zamodwienia publicznego, na podstawie art. 6 ust. 1
lit. f RODO.

4. Odbiorcami Pani/Pana danych osobowych bedg osoby lub podmioty, ktérym udostepniona
zostanie dokumentacja z postepowania w oparciu o przepisy ustawy z dnia 6 wrze$nia 2001
r. o dostepie do informacji publicznej oraz - w przypadku zapytania ofertowego
publikowanego na platformie - firma OpenNexus sp. z o0.0. (ul. Bolestawa Krzywoustego 3,
61-144 Poznan), ktéra udostepnia platforme zakupowg, na ktérej prowadzone s3
postepowania o udzielenie zamdwienia publicznego. Ponadto dane osobowe mogg by¢
udostepnione podmiotom $wiadczgcym ustugi informatyczne, ustugi pocztowe oraz
kurierskie na rzecz Zamawiajgcego.

5. Pani/Pana dane osobowe bedg przechowywane przez okres niezbedny do realizacji
wskazanego powyzej celu przetwarzania, a nastepnie przez okres 5 lat (oferty
niewykorzystane) oraz 10 lub 50 lat dla zawartych umoéw z osobami fizycznymi oraz 5 lat
z przedsiebiorcami prowadzacymi dziatalnos¢ gospodarczg zgodnie 1z instrukcja
kancelaryjng UOKIK ustalang zgodnie z ustawg z dnia 14 lipca 1983 r. o narodowym zasobie
archiwalnym i archiwach (Dz. U. z 2020 r. poz. 164, ze zm.)

6. Jesli dane nie zostaty przekazane przez Panig/Pana bezposrednio, zostaty udostepnione
administratorowi przez podmiot w imieniu, ktérego Pani/Pan dziata. Administrator w takim
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wypadku otrzymuje dane w zakresie Pani/Pana imienia, nazwiska, stanowiska/funkcji,

danych kontaktowych.

W odniesieniu do Pani/Pana danych osobowych decyzje nie bedg podejmowane w sposdb

zautomatyzowany, stosownie do art. 22 RODO;

Posiada Pani/Pan:

1) na podstawie art. 15 RODO prawo dostepu do danych osobowych Pani/Pana
dotyczacych oraz otrzymania kopii danych;

2) na podstawie art. 16 RODO prawo do sprostowania lub uzupetnienia Pani/Pana danych
osobowych;

3) na podstawieart. 18 RODO prawo zadania od administratora ograniczenia
przetwarzania danych osobowych z zastrzezeniem przypadkéw, o ktérych mowa
w art. 18 ust. 2 RODO;

4) na podstawie art. 21 RODO prawo do sprzeciwu wobec przetwarzania danych
osobowych w zakresie jakim podstawg przetwarzania danych osobowych jest
przestanka prawnie uzasadnionego interesu Administratora

5) prawo do wniesienia skargi do Prezesa Urzedu Ochrony Danych Osobowych,
gdy uzna Pani/Pan, ze przetwarzanie danych osobowych Pani/Pana dotyczgcych
narusza przepisy RODO;

Nie przystuguje Pani/Panu:

1) wzwigzku z art. 17 ust. 3 lit. b, d lub e RODO prawo do usuniecia danych osobowych;

2) prawo do przenoszenia danych osobowych, o ktéorym mowa w art. 20 RODO.

Podanie przez Panig/Pana danych osobowych jest niezbedne do podjecia czynnosci

zmierzajgcych do zawarcia umowy oraz zawarcia umowy, w tym rozpatrzenia oferty. Brak

podania danych bedzie skutkowat niemozliwoscia rozpatrzenia oferty, zawarcia

i wykonania umowy.

XIll. ZAtACZNIKI
Zatacznik nr 1 do zapytania ofertowego — Opis przedmiotu zamdwienia (OPZ).
Zatacznik nr 2 do zapytania ofertowego — Projektowane postanowienia umowy (PPU).
Zatgcznik nr 3 do zapytanie ofertowego — Formularz z oswiadczeniami.
Zatacznik nr 4 do zapytania ofertowego — Wykaz osob.



Zatacznik nr 1 do zapytania ofertowego
Zatacznik nr 1 do umowy

Opis przedmiotu zamdwienia
. ZAKRES UStUGI DORADZTWA, OPINIOWANIA | WSPARCIA MERYTORYCZNEGO W ZAKRESIE

BHP DLA 3 LABORATORIOW CHEMICZNYCH OBEJMUJE W SZCZEGOLNOSCI:
1. Przeprowadzanie audytu chemicznego raz w roku lub kazdorazowo w przypadku

wprowadzenia istotnych zmian w zakresie stosowanych substancji chemicznych.
Wykonywanie dziatan zwigzanych z monitorowaniem bezpieczenstwa wykonywania pracy,
audytowaniem czynnosci zwigzanych z badaniami mechanicznymi, fizycznymi oraz przy
obstudze maszyn mogacych powodowadé zagrozenia wypadkowe.

2. Przeprowadzanie lub koordynowanie systematycznych (minimum raz w roku) kontroli
warunkow pracy z substancjami i czynnikami szkodliwymi, nadzorowanie przestrzegania
zasad BHP wynikajgcych z obowigzujgcych przepisow oraz wewnetrznych wymogéw
Urzedu, wraz z wnioskami zmierzajgcymi do usuwania tych zagrozen.

3. Przeprowadzanie (wraz z Gtéwnym specjalistg ds. bhp UOKiK) przynajmniej raz w roku
kontroli warunkdéw pracy oraz przestrzegania przepisOw i zasad bezpieczenistwa i higieny
pracy w laboratoriach, biezgce informowanie o stwierdzonych zagrozeniach zawodowych,
na adres mail wskazany w umowie. Sporzadzenie raportu i wnioskéw po przegladzie,
majacych na celu poprawe bezpieczenstwa pracy, przedstawienie wynikdw raportu w
ustalonym terminie - maksymalnie 30 dni od zakorczenia prac. Minimum raz w roku
sporzgdzanie i przedstawianie okresowych analiz stanu bezpieczeAstwa i higieny pracy
zawierajgcych propozycje przedsiewzie¢ technicznych i organizacyjnych majgcych na celu
zapobieganie zagrozeniom zycia i zdrowia pracownikéw oraz poprawe warunkéw pracy, w
oparciu o rozwdj technologii oraz nowymi mozliwosSciami techniczno- organizacyjno-
finansowymi urzedu.

4. Pomoc w przygotowaniu scenariuszy z praktycznymi wskazéwkami (np. wskazanie
rozwigzan  technicznych, organizacyjnych lub  materialowych  zwiekszajgcych
bezpieczenstwo na stanowiskach pracy). Pomoc w dalszym rozwijaniu kultury
bezpieczenstwa i higieny pracy w laboratoriach, koordynacja i weryfikacja dziatan
naprawczych jesli beda potrzebne.

5. Doradztwo w zakresie procesu zwigzanego z dostosowaniem/ wyborem lokalu na potrzeby
specyfiki laboratorium UOKiK. Dostosowania pomieszczenn laboratoriow do wymogow
aktualnych przepiséw i norm. Wsparcie obejmujgce m.in. formutowanie propozycji
rozwigzan, poszukiwanie materiatéw, analize mozliwosci. Konsultacja i opiniowanie w
zakresie uzytkowania nowo budowanych lub przebudowywanych obiektéw albo ich czesci,
w ktérych siedzibe bedzie miato laboratorium Urzedu z uwzglednieniem urzgdzen (w tym
laboratoryjnych) majgcych wptyw na warunki pracy i bezpieczenstwo pracownikéw
z uwzglednieniem stosowanych substancji i procesdw badawczych. W szczegdlnosci zakres
ten obejmowad powinien pomoc w wyborze, projektowaniu, przystosowaniu miejsca
do wymogdw laboratorium chemicznego; pomoc w trakcie wspdtpracy z dostawcami ustug
w zakresie dostosowywania, remontdw i modernizacji oraz doradztwo w przygotowaniu
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obiektu i dokumentacji odbioru oraz w trakcie uzgodnien, we wspotpracy z architektem/
projektantem wyznaczonym przez Zamawiajgcego.

Wsparcie doradcze w procesach wdrazania nowych sprzetéw, substancji, badan
w laboratoriach - dokumentacja, dostosowanie pomieszczen, wykluczenia. Pomoc
w zakresie organizowania stanowisk pracy laboratoryjnej zgodnie z przepisami bhp,
ergonomig pracy, mozliwosciami przestrzennymi i dopuszczenie ich do uzytkowania. Udziat
w odbiorze nowych urzgdzen badawczych dostarczanych do laboratorium majgcych wptyw
na warunki pracy i bezpieczenstwo pracownikdéw (opiniowanie czy urzadzenia spetniajg
wymogi dyrektywy maszynowej i innych aktéw prawnych zwigzanych z bezpieczernstwem
urzadzenn,  konsultacje zwigzane z weryfikacjg, uaktualnianiem, poszukiwaniem i
formutowaniem wytycznych dla pracy urzadzen). Pomoc merytoryczna i opiniowanie
specyfikacji dla nowych urzadzen podczas pisania opiséw przedmiotu zamdwienia
niezbednych do dokumentacji w celu udzielenia zamdwienia publicznego na nowe
urzadzenia (wytyczne zwigzane z ich bezpieczernstwem, opiniowanie projektéow urzadzen,
nowych proceséw w laboratorium pod wzgledem BHP.)

Monitorowanie i wskazywanie zmian w przepisach prawa oraz planowanych zmian
przepisow prawa w zakresie pracy Departamentu Laboratoriéw, wsparcie i doradztwo
podczas dostosowywania dokumentacji oraz organizacji pracy zgodnie z wymogami
bezpieczenstwa do nowych przepisdw. Biezgce doradztwo w sprawach BHP. Biezgce
doradztwo w zakresie przepisow BHP w szczegdlnosci z substancjami chemicznymi
(uwzgledniajgc rozporzadzenia unijne REACH i CLP) oraz czynnikami szkodliwymi
fizycznymi, chemicznymi, biologicznymi i mechanicznymi (np. hatas, drgania) w zakresie
obowigzkéw pracodawcy i 0séb kierujgcych pracownikami w laboratoriach oraz sposobu
ich realizacji, analiza przygotowanych dokumentéw.

Konsultacje dotyczace rozmieszczenia mebli oraz stanowisk badawczych w
pomieszczeniach, wyboru ergonomicznego wyposazenia.

Konsultacje i doradztwo dotyczgce bhp podczas opracowywania instrukcji dla laboratoriow
oraz tworzenia wewnetrznych regulacji zwigzanych z dziataniami Departamentu
Laboratoriéw.

Konsultacje i doradztwo w zakresie monitorowania i uaktualniania dokumentacji oceny
ryzyka zawodowego dla laboratoriéw.

Konsultacje w obszarze dotyczgcym wypadkow przy pracy. Analiza sytuacji potencjalnie
wypadkowych wystepujgcych w laboratoriach. Ustalanie i analizowanie przyczyn i
okolicznosci wypadkéw przy pracy w laboratoriach UOKiK. Doradztwo w zakresie dziatan
zapobiegawczych.

Pomoc podczas przygotowywania i uzupetniania dokumentacji, ktérej prowadzenie przez
pracodawce wymagane jest przepisami prawa (np. Rejestru czynnikéw szkodliwych, karty
pomiaréw czynnikéw szkodliwych, rejestru pracownikéw wykonujacych prace w narazeniu
na substancje chemiczne lub ich mieszaniny o dziataniu rakotwdrczym, mutagennym lub
reprotoksycznym, rejestru prac ktérych wykonywanie powoduje koniecznosé
pozostawania w kontakcie z substancjami chemicznymi, ich mieszaninami, czynnikami lub
procesami technologicznymi o dziataniu rakotwdérczym, mutagennym lub reprotoksycznym
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w $rodowisku pracy, dostosowanie dokumentacji bhp do nowego rozporzadzenia REACH).
Wsparcie merytoryczne przy analizie kart charakterystyki oraz scenariuszy narazenia,
ocena prawidtowosci dostarczonych kart charakterystyki i zwigzanego z nimi
postepowania. Analiza i podstawy prawne, doradztwo i zalecenia w zakresie
gospodarowania odpadami: organizacja miejsca wytwarzania, czasowego gromadzenia,
kody odpadow.

Wspédtpraca z laboratoriami i innymi jednostkami zajmujgcymi sie pomiarami stanu
srodowiska naturalnego, dziatajgcymi w systemie panstwowego monitoringu srodowiska,
okreslonego w odrebnych przepisach. Doradztwo w ustalaniu zakresow badan Srodowiska
pracy w laboratoriach, na podstawie przepiséw prawa, realizowanych proceséw w
laboratoriach, wynikéw poprzednich badan. Konsultacje i doradztwo w rozpoznawaniu i
typowaniu czynnikéw szkodliwych na stanowiskach pracy, ktére powinny by¢ podane
badaniom srodowiskowym i warunkéw szkodliwych w laboratoriach Urzedu (tj. substancje
chemiczne, hatas, drgania). Pomoc i doradztwo w wyborze odpowiednich badan
srodowiskowych oraz doradztwo w zakresie sporzadzania dokumentdéw do ich zlecania w
Departamencie Laboratoriéw. Przedstawienie podsumowania wynikéw badan srodowiska
pracy i ich wptywu na zdrowie oséb zatrudnionych w Departamencie Laboratoriéw.
Konsultacje i doradztwo w poszukiwaniu wykonawcéw ustugi pomiaréw czynnikow
szkodliwych i pomoc w weryfikacji i zlecaniu wykonania tych ustug - wspodtpraca z
laboratoriami badajgcymi czynniki szkodliwe. Konsultacje podczas analizy sprawozdan z
badan czynnikéw szkodliwych w srodowisku pracy. Wskazywanie dziatan do podjecia w
przypadku przekroczenia norm Srodowiskowych.

Doradztwo w trakcie sporzgdzania opisu przedmiotu zamdwienia dla dostaw substancji
chemicznych, sprzetu, ustug i innych zwigzanych z pracg laboratorium. Pomoc w
przygotowaniu specyfikacji do zakupu specjalistycznego wyposazenia (wyposazenia do
wykonywania badan, substancji chemicznych i procedur zwigzanych z przechowywaniem
odczynnikow, innych zwigzanych z dziatalnoscig laboratorium).

Wsparcie w obszarze dokumentacji BHP dla urzgdzen.

Prowadzenie szkolen okresowych bhp dla pracownikéw laboratoridéw. Konsultacje w
zakresie tematyk szkolen z zakresu BHP. Pomoc w wyszukiwaniu dodatkowych,
ciekawych/odpowiednich  szkolen  indywidualnych/grupowych dla  pracownikéw
laboratoridow, w tym szkolenia z pierwszej pomocy uwzgledniajgce specyfike pracy i
zagrozenia wystepujgce na danych stanowiskach pracy, realizowane w laboratorium.
Szkolenia z zagrozen wynikajgce z kart charakterystyki, sytuacji stwarzajgcych zagrozenie i
innych zagrozen mechanicznych, fizycznych, palnosci itp.

Doradztwo i wspodtpraca w znalezieniu adekwatnych do potrzeb szkolen bhp dla
pracownikdw Departamentu Laboratoridw i ich przeprowadzenie. Weryfikacja stanowisk
pracy w laboratorium pod wzgledem przypisania ich do odpowiedniej grupy szkoleniowej
w zakresie BHP. |Inicjowanie i rozwijanie na terenie laboratoriéw réinych form
popularyzacji problematyki bezpieczerstwa i higieny pracy oraz ergonomii. Analiza obecnej
adaptacji zawodowej nowo zatrudnionych pracownikéw w laboratoriach.

Sporzadzenie, we wspodtpracy z naczelnikami laboratoriow, rejestrow i informacji o



substancjach, preparatach, czynnikach Iub procesach technologicznych o dziataniu
rakotwérczym, mutagennym lub reprotoksycznym zgodnie z rozporzgdzeniem Ministra
Zdrowia z dnia 26 lipca 2024 r. w sprawie substancji chemicznych, ich mieszanin,
czynnikdw lub proceséw technologicznych o dziataniu rakotwdérczym, mutagennym lub
reprotoksycznym w srodowisku pracy i pomoc w skompletowaniu tych informacji do PIP i
SANEPID i innych organdw.

19. Pomoc w przygotowaniu odpowiedzi dla organéw kontroli takich jak PIP, PIS (m.in. czynniki
rakotwodrcze i mutagenne) oraz doradztwo i konsultacje dotyczgce wspodtpracy z
powyzszymi organami. Konsultacja i uczestnictwo w kontrolach uprawnionych organdéw,
pomoc w przygotowywaniu odpowiedzi do tych organdw.

20. Konsultacja w tematyce weryfikacji wystawianych skierowan dla lekarza medycyny pracy,
wskazanie substancji, pomoc w uzupetnianiu wykazéw o wyniki badan srodowiska pracy,
pomoc w postepowaniu stwierdzajgcym choroby zawodowe i opracowaniu dokumentaciji,
w przygotowaniu rejestréw. Konsultacje co do sposobu i zakresu przeprowadzanych badan
medycyny pracy. Pomoc w weryfikacji zakresu badan w pordwnaniu z substancjami
wskazanymi na skierowaniu a przepisami prawa.

21. Uczestniczenie w pracach, powotanej przez pracodawce, komisji bezpieczeristwa i higieny
pracy oraz w innych zaktadowych komisjach zajmujgcych sie problematyka bezpieczenstwa
i higieny pracy, w tym zapobieganiem chorobom zawodowym i wypadkom przy pracy.

22. Wspétpraca i doradztwo w zakresie okreslenia doboru i zakupu odpowiedniego rodzaju
srodkdéw ochrony indywidualnej, niezbednych na poszczegélnych stanowiskach pracy
z uwzglednieniem obstugiwanych urzadzen (np. ochronniki stuchu - w jakich sytuacjach
powinno sie je uzywac i jaki stopien bezpieczenstwa itp.) oraz substancji chemicznych.
Doradztwo w zakresie zakupu srodkéw ochrony indywidualnej oraz odziezy i obuwia
roboczego (rekawiczek, kreméw do rak, mydet, proszkéw do prania odziezy ochronnej,
form konserwacji odziezy ochronnej itd.). Pomoc w znalezieniu ergonomicznych rozwigzan
procesowych, technicznych, uwzgledniajgcych szczegdlne potrzeby pracownikdow, analiza
rynku.

23. Doradztwo w zakresie magazynowania i przechowywania substancji, weryfikacja procedur,
wykluczenia, srodki ochrony, warunki dla pomieszczen magazynu, transport wewnetrzny

. CZAS TRWANIA UMOWY | GODZINY PRACY | GOTOWOSC WYKONAWCY:
1. Umowa =zostanie zawarta na okres 12 miesiecy od dnia podpisania umowy

lub do czasu wyczerpania maksymalnego wynagrodzenia przewidzianego w umowie
w zaleznosci od tego, ktdre ze zdarzen nastgpi wczesniej. Umowa zostanie podpisana
niezwtocznie po wyborze Wykonawcy.

2. Czynnosci wymagajgce kontaktu z przedstawicielami Zamawiajgcego beda realizowane
przez Wykonawce w dni robocze, z zastrzezeniem, ze w przypadku wystgpienia
koniecznosci - réwniez w dni ustawowo wolne od pracy.

3. W okresie obowigzywania umowy Wykonawca bedzie pozostawat w gotowosci do
podjecia i realizowania zadan wskazanych przez Zamawiajgcego.



.  OGOLNE ZASADY WYKONYWANIA OBOWIAZKOW WYNIKAJACYCH Z UMOWY:

Wykonawca bedzie sSwiadczyt ustuge doradztwa, opiniowania i wsparcia merytorycznego

w zakresie bhp dla 3 laboratoriow chemicznych w UOKiK w sposéb kompleksowy,

z najwyzszg starannoscig i zgodnie z zasadami sztuki oraz w taki sposéb i w takim czasie,

jaki bedzie konieczny do realizacji planowanych zadan, w oparciu o nastepujace zasady:

1.

10.

11.

12.

Wykonawca bedzie wykonywat wszystkie zadania osobiscie lub ustanowi swojego
przedstawiciela/petnomocnika, ktéry posiada wymagania zawodowe jak w opisie oraz
zapewni state i nieprzerwane doradztwo i wsparcie merytoryczne.

Wykonawca bedzie ponosit petng odpowiedzialno$¢ za dziatania i zaniechania
przedstawiciela/petnomocnika, ktérego ustanowi do realizacji przedmiotu zamdwienia.
Wykonawca bez zgody Zamawiajgcego nie moze zmieniaé osoby ustanowionej do realizacji
zamoéwienia.

Zamawiajgcy moze zazadac¢ zmiany osoby wskazanej przez Wykonawce do realizacji
zamoéwienia, jezeli uzna, ze nie wykonuje on obowigzkdw wynikajgcych z umowy
lub wykonuje je nienalezycie.

Wykonawca nie bedzie ponosit odpowiedzialnosci za niewykonanie czynnosci z przyczyn
niezawinionych przez niego oraz z przyczyn, na ktére ani Zamawiajacy, ani Wykonawca
nie majg wptywu, i ktore nie wynikajg z ich dziatan lub zaniechan.

W zaleznosci od potrzeb i specyfiki biezgcych zadan ustuga bedzie swiadczona w siedzibie
Zamawiajgcego, w siedzibie Wykonawcy lub konieczny bedzie wyjazd do jednostki
zamiejscowej Urzedu Ilub innego miejsca wskazanego przez Zamawiajgcego (w
szczegdblnosci w przypadku zmiany siedziby).

Zamawiajgcy przewiduje ilos¢ czasu konieczng do wykonania poszczegdlnych zadan
i czynnosci na ok. 60 godzin miesiecznie.

W przypadku s$wiadczenia ustugi w siedzibach laboratoriow UOKiK czy siedzibie
Zamawiajgcego, ilo$é ptatnych godzin po stawce z oferty takiej ustugi dotyczy¢ bedzie
réowniez czasu dojazdu.

Wykonawca zobowigzany bedzie podejmowaé dziatania na biezgco, po otrzymaniu
zgtoszenia i przekazaniu mu sprawy mailowo a wykonywac je bez zbednej zwtoki.
Zamawiajgcy wymaga, aby w sprawach pilnych Wykonawca podejmowat dziatania
niezwtocznie, poprzez kontakt telefoniczny i przyjazd bez zbednej zwtoki, maksymalnie do
5 dni roboczych od otrzymania zgloszenia. Termin na wykonanie czynnosci
wystandaryzowanych nie powinien przekracza¢ 14 dni roboczych, o ile strony nie ustalg
inaczej (weryfikacja dokumentéw, opinie, opisy przedmiotu zamdwienia, itp.).

Czynnosci, ktére nie wymagajg obecnosci Wykonawcy w miejscu realizowanych zadan
ani w siedzibie Zamawiajgcego, bedg realizowane zdalnie, pod warunkiem, ze Wykonawca
bedzie dostepny dla przedstawicieli Zamawiajgcego pod wskazanym nr telefonu i adresem
poczty elektronicznej w godzinach pracy Urzedu.

Zamawiajgcy wymaga osobistego uczestnictwa Wykonawcy lub jego przedstawiciela
w naradach, przeglagdach, odbiorach robdét, wizjach lokalnych i spotkaniach
z Zamawiajgcym oraz przedstawicielami wykonawcéw robét, chyba ze Zamawiajacy ustali
inaczej. O terminach tych czynnosci Wykonawca bedzie informowany z co najmniej

10



10-dniowym wyprzedzeniem, natomiast w sprawach pilnych w trybie natychmiastowym.
13. Forma pisemna potwierdzajgca wykonanie zamdwienia wymagana jest w szczegdlnosci
w zakresie sprawdzania dokumentacji, wydawania opinii, oceny, sprawozdan i nanoszenia
poprawek na weryfikowanej dokumentacji przez Wykonawce, itp.
14. Wykonawca bedzie na biezagco i w petnym zakresie informowat Zamawiajgcego
o wszystkich aspektach postepu prac, zagrozeniach, ryzykach czy nieprawidtowosciach
w realizowanych zadaniach.
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Zatacznik nr 2
do zapytania ofertowego
Projektowane postanowienia umowy

zawarta (W dniu ......ceeeevveneee. 2025 r.) w Warszawie pomiedzy:

Skarbem Panstwa — Urzedem Ochrony Konkurencji i Konsumentédw reprezentowanym przez
Dyrektora Generalnego Urzedu Ochrony Konkurencji i Konsumentdéw, adres: pl. Powstaicow
Warszawy 1, 00-950 Warszawa, NIP PL 526-10-09-497, REGON 006212789, BDO 000153513, w
imieniu ktérego dziata:

........................................ , ha podstawie upowaznienia nr .. z dnia ... , ktérego kopia stanowi
zatacznik nr 2 do umowy

zwanym dalej ,Zamawiajgcym”,

a
............................................................................. Z siedzibg Przy ey
Wpisang/ym do .......cccceeveeeereeeenennn, , posiadajgca/ym NIP: .......ccocvevveeeeennes , REGON: .....ccocuenneee. ,
reprezentowana/YM PrZEZ: ... eeieeeereresesereiesesseseesasseseennns ,
zwang/ym dalej Wykonawca.

§1

Przedmiot umowy

1. Zamawiajacy zleca a Wykonawca przyjmuje do wykonania obowigzek swiadczenia
profesjonalnej ustugi doradztwa, opiniowania i wsparcia merytorycznego w zakresie bhp dla
3 laboratoriow chemicznych w Urzedzie Ochrony Konkurencji i Konsumentow, zwanej dalej
»przedmiotem umowy” lub ,,Ustugy”.

2. Zamawiajgcy powierza, a Wykonawca przyjmuje do wykonania Ustuge, o ktérej mowa
w ust. 1, na warunkach wskazanych w umowie oraz w Opisie Przedmiotu Zamodwienia,
stanowigcym zatacznik nr 1 do Umowy.

§2
Termin i miejsce realizacji umowy

1. Przedmiot umowy, o ktérym mowa w § 1 zostanie zrealizowany w terminie 12 miesiecy, od
dnia podpisana umowy lub do czasu wyczerpania maksymalnego wynagrodzenia brutto
okreslonego w § 6 ust. 1 umowy w zaleznosci od tego, ktdre ze zdarzen nastapi wczesniej.

2. Czynnosci wymagajgce kontaktu z przedstawicielami Zamawiajgcego i Wykonawcg bedg
realizowane przez Wykonawce w dni robocze, w godzinach pracy Urzedu.

3. Miejscem realizacji przedmiotu umowy, w zaleznosci od potrzeb i specyfiki wykonywanych
zadan, bedzie siedziba Zamawiajgcego, siedziba Wykonawcy, inne miejsce ustalone miedzy
Zleceniodawcy a Wykonawca lub Laboratoria Urzedu:

1) Bydgoszcz, ul. Kasztanowa 57 85-605 Bydgoszcz,
2) Lublin, ul. Ceramiczna 8a, 20-150 Lublin
3) tbdz, ul. Marii Sktodowskiej-Curie 19/27, 90-570 £4dz.
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10.

§3

Obowigzki Wykonawcy
Do obowigzkéw Wykonawcy nalezy realizacja przedmiotu umowy z najwyzszg starannoscig, w
zgodnosci z obowigzujgcymi przepisami, wewnetrznymi uregulowaniami, standardami, dobrg
praktyka, etyka zawodowg oraz w taki sposdb i w takim czasie, jaki bedzie konieczny do
terminowej realizacji planowanych zadan.
Wykonawca o$wiadcza, ze w jego imieniu, ustuge bedzie SWIadczyC .......ccovvevevecevveenrvereceereenne,
Wykaz oséb swiadczacych ustuge stanowi Zatgcznik nr ...do umowy
Wykonawca bez zgody Zamawiajgcego nie moze zmienia¢ osoby ustanowionej do realizacji
zamowienia.
Zamawiajgcy moze zazgda¢ zmiany osoby wskazanej przez Wykonawce do realizacji
zamowienia, jezeli uzna, ze nie wykonuje ona obowigzkdow wynikajgcych z umowy lub
wykonuje je nienalezycie.
Wykonawca nie bedzie ponosit odpowiedzialnosci za niewykonanie czynnosci z przyczyn
niezawinionych przez niego oraz z przyczyn, na ktdre ani Zamawiajacy, ani Wykonawca nie
majg wptywu, i ktére nie wynikajg z ich dziatan lub zaniechan.
W przypadku, gdy powstanie uzasadniona koniecznos¢ zaangazowania w realizacje zamodwienia
innych 0sdb niz wskazano w ust. 2 (np. z powodu nieobecnosci tych osdb, koniecznosci
skonsultowania problematycznych kwestii z innymi specjalistami), Wykonawca bedzie
zobowigzany do uprzedniego zgtoszenia takiej potrzeby na pismie i uzyskania akceptacji
Zamawiajgcego. W zgtoszeniu Wykonawca wskazuje osoby (imie i nazwisko, informacja o
wymaganych uprawnieniach), z ktérych wsparcia zamierza skorzysta¢ wraz z zakresem spraw
przekazanych do konsultacji. W tym przypadku Wykonawca sam ponosi koszty dziatania.
Przy wykonywaniu prac objetych umowag Wykonawca zobowigzuje sie do przestrzegania
przepisdw bezpieczenstwa i higieny pracy oraz przepiséw przeciwpozarowych.
Wykonawca i osoba wskazana do swiadczenia ustugi zobowigzujg sie zachowaé poufnosé
wszelkich danych i informacji uzyskanych w zwigzku z wykonywaniem przedmiotu umowy.
Wykonawca podejmie wszelkie Srodki w celu zapobiezenia powstaniu ryzyka konfliktu
interesdow, ktére mogtyby wptyng¢ na bezstronne i obiektywne realizowanie zadan
wynikajgcych z niniejszej umowy.
Wykonawca zobowigzuje sie nie kopiowac, nie powiela¢, ani w jakikolwiek sposdéb nie
rozpowszechnia¢ jakichkolwiek informacji, za wyjatkiem przypadkéw, w jakich jest to
konieczne w celach realizacji umowy, w ktérych to przypadkach wszelkie takie kopie lub
reprodukcje bedg wtasnoscig Zamawiajgcego.

§4
Obowiazki Zamawiajgcego

Do obowigzkéw Zamawiajgcego w ramach realizacji przedmiotu umowy nalezy:

1) udostepnianie Wykonawcy wszelkich informacji dotyczacych dokumentacji niezbednej

do wykonania umowy;
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2)

3)

biezace i petne informowanie Wykonawcy o wszelkich okolicznosciach i powzietych
informacjach dotyczacych realizowanych zadan, ktére majg, lub mogg mie¢ wptyw
na prawidtowe wykonanie umowy przez Wykonawce;

terminowe regulowanie wynagrodzenia naleznego Wykonawcy.

§5
Podwykonawstwo
Przy wykonywaniu umowy Wykonawca moze postugiwaé sie innymi osobami prawnymi lub
fizycznymi (podwykonawcami).
Wykonawca ponosi odpowiedzialno$¢ za dziatanie lub zaniechanie podwykonawcdéw tak, jak
za wiasne dziatanie lub zaniechanie.
Wykonawca ponosi samodzielng odpowiedzialnos¢ finansowa wobec podwykonawcy.

§6
Wynagrodzenie za wykonanie umowy
Maksymalne, fgczne wynagrodzenie Wykonawcy z tytutu realizacji umowy wynosi

.................................. zt netto (stownie ztotych: .......vviecivieccieieeeee e, 00/100),
powiekszone o podatek VAT w stawce obowigzujgcej na dzied zawarcia umowy, co stanowi
kwote .......cccoeeuueeen. Zt brutto (stownie ztotych .....oooeveveeeiececcececece 00/100).

Strony ustalajg, ze wynagrodzenie przystugujgce Wykonawcy z tytutu wykonania umowy
ptatne bedzie miesiecznie z dotu oraz bedzie stanowi¢ iloczyn wykonanych roboczogodzin

ustugi, o ktdrej mowa w § 1 ust. 1 umowy, i stawki roboczogodziny w wysokosci .............. zt
netto (stownie ztotych: ............... 00/100), powiekszonej o podatek VAT w stawce
obowigzujgcej na dzien zawarcia umowy, co stanowi kwote ..................... brutto (stownie
ZtotyCh: e 00/100)

Maksymalna ilos¢ godzin w okresie realizacji umowy wynosi 720. Wykonawcy nie przystuguja

roszczenia z tytutu niewykorzystania wszystkich godzin.

Wynagrodzenie, o ktérym mowa w ust. 1, obejmuje wszystkie koszty, jakie powstang

w zwigzku z wykonaniem umowy. Wykonawcy nie przystuguje zwrot od Zamawiajgcego

za jakiekolwiek dodatkowe koszty, optaty i podatki poniesione przez Wykonawce w zwigzku

z realizacjg przedmiotu umowy.

Wynagrodzenie Wykonawcy zostanie wyptacone w terminie do 21 dni od dnia doreczenia

prawidtowo wystawionej faktury do Zamawiajgcego przelewem na rachunek bankowy

wskazany na fakturze VAT, po przedtozeniu i zaakceptowaniu przez Zamawiajgcego
miesiecznego Sprawozdania ze realizowanych zadan, wraz z wykazem godzin poswieconych
na wykonywanie umowy, Wzdér Sprawozdania stanowi Zatacznik nr 4 do umowy.

Wykonawca oswiadcza, ze doreczy fakture:

1) w formie papierowej wraz z wymaganymi zatgcznikami na adres: 00-950 Warszawa, pl.
Powstancéw Warszawy 1, Kancelaria pokéj nr 1.6 (CKS). Na fakturze przekazanej
bezposrednio do siedziby Zamawiajagcego w Warszawie nalezy dopisaé: Biuro
Administracyjne - ,BHP”
lub
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7.

10.

1.

2.

3.

2) w formie elektronicznej wraz z wymaganymi zatgcznikami na adres: faktury@uokik.gov.pl z

AATESU: ettt et eer e Na fakturze nalezy dopisa¢: Biuro Administracyjne -
»BHP” lub
3) w formie ustrukturyzowanych faktur elektronicznych wraz z wymaganymi zatgcznikami
pod warunkiem przestania na adres PEF: ........ccooevvverecrenenns *
W przypadku korzystania przez Wykonawce z PEF, Wykonawca jest zobowigzany
do zawierania w ustrukturyzowanej fakturze elektronicznej elementéw wymaganych
ustawg z 11 marca 2004 r. o podatku od towardw i ustug oraz dodatkowo podac
informacje dotyczgcg odbiorcy ptatnosci oraz wskaza¢é umowe zaméwienia publicznego,
ktdrego faktura dotyczy.
(Strony przed zawarciem umowy ustalg sposob dostarczenia faktur do Zamawiajgcego)
W przypadku zmiany formy doreczenia faktury w stosunku do tresci ust. 6, Wykonawca
zobowigzuje sie do powiadomienia o tym fakcie (pisemnie lub e-mailem) przedstawiciela
Zamawiajgcego, o ktérym mowa w § 8 ust. 2 - w terminie co najmniej 7 dni przed doreczeniem
faktury.
Za date zaptaty przyjmuje sie date obcigzenia rachunku bankowego Zamawiajgcego.
Podstawg do zaptaty faktury, o ktdrej mowa w ust. 4, jest podpisane przez Strony miesieczne
sprawozdanie.
W  przypadku faktury wystawionej niezgodnie z obowigzujgcymi przepisami lub
postanowieniami umowy, zapfata wynagrodzenia nastgpi dopiero po otrzymaniu przez
Zamawiajgcego prawidtowo wystawionej faktury lub faktury korygujacej, tym samym termin
ptatnosci zostanie przesuniety odpowiednio. Z tego tytutu Wykonawcy nie przystuguija
roszczenia z tytutu niedotrzymania terminu ptatnosci, o ktorym mowa w ust. 4.

§7

Biata Lista
W przypadku gdy Wykonawca jest zarejestrowany jako czynny podatnik podatku od towardéw i
ustug, Zamawiajgcy dokona pfatnosci wynagrodzenia z zastosowaniem mechanizmu
podzielonej ptatnosci, tj. w sposdb wskazany w art. 108a ust. 2 ustawy z 11 marca 2004 r. o
podatku od towaréw i ustug.
Zaptata wynagrodzenia Wykonawcy bedzie dokonywana w walucie polskiej i wszystkie
ptatnosci bedg dokonywane w tej walucie.
Wykonawca oswiadcza, ze:

1) jest/nie jest (niepotrzebne skresli¢) podatnikiem podatku VAT;

2) wtasciwym dla niego urzedem skarbowym JEst .........ccoceeeiecinisee e

4,

Wykonawca oswiadcza, ze wskazany na fakturze, o ktérej mowa w § 6 ust. 5, numer rachunku
zostat ujawniony w wykazie podmiotow zarejestrowanych jako podatnicy VAT,
niezarejestrowanych oraz wykreslonych i przywréconych do rejestru VAT prowadzonym przez
Szefa Krajowej Administracji Skarbowej (dalej: ,Biata lista”) oraz ze numer rachunku
bankowego wskazany we wszystkich fakturach, ktére bedg wystawione w jego imieniu jest
rachunkiem, dla ktérego zgodnie z Rozdziatem 3a ustawy z 29 sierpnia 1997 r. - Prawo
Bankowe prowadzony jest rachunek VAT.
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5. W razie rozbieznos$ci miedzy rachunkiem wskazanym na fakturze a rachunkiem wskazanym na
Biatej liscie, Zamawiajgcy uprawniony jest do uregulowania ptatnosci na rachunek wskazany
na Biatej liscie jako rachunek Wykonawcy. Zaptata na rachunek wskazany na Biatej liscie, jako
rachunek Wykonawcy, skutkuje wygasnieciem zobowigzania Zamawiajgcego wobec
Wykonawcy.

6. W przypadku braku ujawnienia rachunku bankowego Wykonawcy na Biatej liscie, Zamawiajgcy
bedzie uprawniony do zaptaty wynagrodzenia na rachunek wskazany w fakturze, jednakze z
jednoczesnym wypetnieniem obowigzkéw wynikajacych z przepiséw prawa, w tym
powiadomienia organdw administracji karno-skarbowe;.

7. W razie poniesienia przez Zamawiajgcego jakichkolwiek kosztow w zwigzku z btednym
podaniem numeru rachunku bankowego, Wykonawca zaptaci Zamawiajgcemu odszkodowanie
w wysokosci kosztéw poniesionych przez Zamawiajgcego w zwigzku z tym faktem.

8. W przypadku gdy Wykonawca nie jest podatnikiem podatku VAT, postanowienie ust. 4-6 nie
majg zastosowania.

9. Wykonawca oswiadcza, ze posiada status mikroprzedsiebiorcy/ matego przedsiebiorcy/
Sredniego przedsiebiorcy/ duzego przedsiebiorcy w rozumieniu ustawy z 8 marca 2013 r. o
przeciwdziataniu nadmiernym opdznieniom w transakcjach handlowych (t.j. Dz.U. z 2023 r.
poz. 1790).1

§8
Nadzér nad umowg

1. Osobg/osobami wyznaczonymi do petnienia nadzoru nad realizacjg umowy i podpisania
miesiecznego sprawozdania ze strony Zamawiajgcego jest:

2. Osoba/osobami wyznaczonymi do petnienia nadzoru nad realizacja umowy i podpisania
protokotu odbioru ze strony Wykonawcy jest/sa:

3. Strony dopuszczajg mozliwos¢ zmiany ww. osdb bez koniecznosci aneksowania umowy.
Zmiana taka dla swej skutecznosci wymaga zawiadomienia adresata, w formie jednostronnego
pisemnego oswiadczenia Strony.

§9
Kary umowne
1. Zamawiajacy naliczy kary umowne w nastepujacych przypadkach:

1. Wykonawca nie odpowiada za zwioke w realizacji zamowie Zamawiajgcego wynikajgcych

z dziatania sity wyiszej. Dla potrzeb umowy sita wyisza oznacza zdarzenie nadzwyczajne,

zewnetrzne, ktérego nie mozna byto przewidzie¢ i ktéremu nie mozna byto zapobiec. Pojecie sity

Mikroprzedsiebiorstwo: przedsiebiorstwo, ktére zatrudnia mniej niz 10 oséb i ktérego roczny obrét lub roczna suma
bilansowa nie przekracza 2 milionow EUR.

Mate przedsiebiorstwo: przedsiebiorstwo, ktore zatrudnia mniej niz 50 0sob i ktérego roczny obrot lub roczna suma
bilansowa nie przekracza 10 milionéw EUR.
Srednie przedsiebiorstwa: przedsiebiorstwa, ktére nie sq mikroprzedsiebiorstwami ani matymi przedsiebiorstwami
ktore zatrudniajg mniej niz 250 osob i ktorych roczny obrot nie przekracza 50 milionow EUR lub roczna suma
bilansowa nie przekracza 43 milionéw EUR)
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wyzszej nie obejmuje zadnych zdarzen, ktore wynikajg z niedotozenia przez Wykonawce nalezytej

starannosci w rozumieniu art. 355 § 2 Kodeksu Cywilnego.

1.

2. W razie nienalezytego wykonywania umowy Zamawiajagcy moze zgda¢ od Wykonawcy
zapfaty kar umownych z nastepujgcych tytutéw:
1) za nienalezyte wykonywanie ustugi, w wysokosci 1 % wynagrodzenia brutto okreslonego
wé§ 6 ust. 1 umowy za kazdy stwierdzony przypadek, jednak nie wiecej niz 10 %
wynagrodzenia brutto okreslonego w § 6 ust. 1 umowy. Za nienalezyte wykonywanie
ustugi w rozumieniu niniejszego punktu, przy uwzglednieniu kwalifikacji Wykonawcy,
przyjmuje sie w szczegdlnosci wykonywanie ustug, o ktérych mowa w § 1 ust. 1 umowy, w
sposob niezgodny z warunkami umowy, wiedzg techniczng lub stosownymi przepisami
prawa;
2) za niestawiennictwo na spotkaniu, naradzie, bagdz w innym zdarzeniu zgodnie
z postanowieniami umowy, w wysokosci 50 zt za kazdy taki przypadek.
3. W razie niewykonania przedmiotu umowy Wykonawca zaptaci Zamawiajgcemu kare
umowng w wysokosci 10 % wartosci wynagrodzenia brutto okreslonego w § 6 ust. 1 umowy.
4. taczna maksymalna wysokos$¢ kar umownych moze wynosi¢ maksymalnie 20 %
wynagrodzenia umownego brutto, o ktérym mowa w § 6 ust. 1.
5. Zamawiajgcy zastrzega sobie prawo do odszkodowania uzupetniajgcego przewyzszajgcego
wysokos$¢ kar umownych na zasadach ogdlnych wynikajgcych z Kodeksu cywilnego.
6. Strony uzgadniajg, ze w razie naliczenia przez Zamawiajgcego kar umownych, Zamawiajacy
wystawi stosowng note obcigzeniowg oraz potraci z Wynagrodzenia kwote stanowigca
rownowartos¢ tych kar, i tak pomniejszone Wynagrodzenie wyptaci Wykonawcy.
7. Wykonawca oswiadcza, ze wyraza zgode na potracenie kar umownych, o ktérym mowa w
ust. 5, przez Zamawiajgcego z naleznego mu wynagrodzenia w rozumieniu art. 498 i 499
Kodeksu cywilnego.
8. W przypadku, gdy Zamawiajagcy nie ma mozliwosci potrgcenia kar umownych
z wynagrodzenia Wykonawcy, o ktéorym mowa w § 6 ust. 1 Umowy, Wykonawca na podstawie
wystawionej noty obcigzeniowej zaptaci kare na wskazany rachunek bankowy w terminie 7 dni
od daty jej otrzymania.
9. Naliczenie kar umownych nie zwalnia Wykonawcy ze zobowigzan wynikajgcych
Z umowy.
§10
Odstgpienie od Umowy lub wypowiedzenie
Jezeli naruszenie chociaz jednego z termindw wskazanych w pkt. Il ppkt. 7, 8 i 10 Opisu
przedmiotu zamodwienia i warunkow $wiadczenia ustugi (Zatacznik nr 1 do umowy)
powtdrzone zostanie co najmniej 3 razy lub gdy zwtoka w przystgpieniu przez Wykonawce do
wykonywania czynnos$ci wskazanych w pkt. [l ppkt. 7 Opisu przedmiotu zamodwienia i
warunkéw swiadczenia ustugi (Zatacznik nr 1 do umowy), przekroczy 3 dni robocze i pomimo
wezwania Wykonawca w dalszym ciggu nie realizuje zadania, Zamawiajgcy ma prawo
rozwigza¢ umowe ze skutkiem natychmiastowym, a Wykonawca zobowigzany bedzie do
zapfacenia, niezaleznie od kar umownych wyliczonych zgodnie z § 9 ust. 4, kary umownej w
wysokosci 10 % wynagrodzenia brutto okres$lonego w § 6 ust. 1 umowy.
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2. Odstgpienie od umowy moze nastgpic¢ tylko w formie pisemnej lub w formie elektronicznej z
podaniem uzasadnienia, pod rygorem niewaznosci.

3. W przypadku realizacji przez Zamawiajgcego prawa do odstgpienia od umowy, Zamawiajacy
zachowuje uprawnienie do zadania zaptaty przez Wykonawce kar umownych, jezeli przed
odstgpieniem uzyskat takie uprawnienie.

§11
Informacje chronione

1. Zamawiajgcy  przekazuje  Wykonawcy informacje  chronione w  nastepujgcym
ZAKIESIE O CRATAKEEIZE: .ottt ettt sttt st sae et st s st aes et e st saesreesassaons

2. Informacje chronione w wersji papierowej zabezpieczone w kopercie lub teczce aktowej sg
przekazywane osobiscie przez osoby do kontaktu ze strony Zamawiajgcego i Wykonawcy.
Informacje chronione w wersji elektronicznej przekazuje sie stosujgc szyfrowanie danych lub
inne metody zapewniajgce bezpieczenstwo danych.

3. Jezeli jest to niezbedne do realizacji umowy, Zamawiajgcy udostepnia w bezpieczny sposob
korzystanie z infrastruktury informatycznej Zamawiajgcego tylko w zakresie niezbednym do
realizacji umowy i na czas jej obowigzywania.

4. Wykonawca niezwiocznie zgtasza Zamawiajgcemu, w zakresie przedmiotu umowy, incydenty
oraz podatnosci zwigzane z bezpieczenstwem informacji, ktére doprowadzity lub mogty
doprowadzi¢ do naruszenia czy utraty poufnosci danych, integralnosci systemoéw
informatycznych i ciggtosci proceséw, umozliwiajgc szybkie podjecie dziatarn korygujacych,
przekazujgc osobom wskazanym do kontaktu w umowie informacje, tj.: opis incydentu,
wskazanie momentu wystgpienia i wykrycia incydentu, czas jego trwania, przyczyny i sposéb
przebiegu oraz skutki jego oddziatywania na systemy informatyczne. Jezeli jest to niezbedne
do realizacji umowy stosuje sie zasady przebywania w budynkach Zamawiajacego wynikajace z
wewnetrznego aktu prawnego Zamawiajgcego.

5. Wykonawca zobowigzany jest zabezpieczaé przekazane przez Zamawiajgcego informacje
chronione stosujgc odpowiednie zabezpieczenia co najmniej takie jakie wynikajg z zasad
ogolnych zapisanych w Polityce Bezpieczenstwa Informacji w UOKiK dostepnej pod linkiem
https://dziennikurzedowy.uokik.gov.pl/legalact/2021/3/

§12
Klauzula poufnosci
1. Informacje chronione, niezaleznie od formy ich utrwalenia lub przekazania sg to informacje
Zamawiajgcego, ktére zostaly przekazane Wykonawcy w zwigzku z realizacjg przedmiotu
umowy, oznaczone przez Zamawiajgcego jako chronione lub w inny sposéb zakomunikowane
Wykonawcy, ze sg chronione. Informacjami chronionymi nie sg informacje, ktére Zamawiajacy
jest zobowigzany ujawni¢ na mocy obowigzujgcych przepisdw. W razie watpliwosci, czy
okreslona informacja stanowi informacje chroniong Wykonawca zobowigzany jest zwrdcic sie
do Zamawiajgcego o wyjasnienie takiej watpliwosci.
2. Wykonawca zobowigzuje sie:
1) nie ujawnia¢ informacji chronionych innym podmiotom bez zgody Zamawiajgcego
udzielonej na piSmie pod rygorem niewaznosci;
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2) wykorzystywac informacje chronione jedynie do potrzeb realizacji umowy;

3) nie powiela¢ informacji chronionych w zakresie szerszym niz jest to potrzebne dla realizacji
umowy;

4) zabezpieczy¢ otrzymane informacje poufne przed dostepem oséb nieuprawnionych w
stopniu niezbednym do zachowania ich poufnego charakteru.

3. Wykonawca moze, jezeli jest to potrzebne do realizacji umowy, udostepnié¢ informacje
chronione personelowi Wykonawcy i podwykonawcy Wykonawcy pod warunkiem,
ze korzystanie z informacji chronionych nie wychodzi poza zakres zwigzany z umowa.
Wykonawca zobowigzuje swoj personel i podwykonawcdéw do przestrzegania zasad poufnosci.
Wykonawca jest odpowiedzialny za naruszenia poufnosci spowodowane przez takie osoby i
podmioty. Zamawiajgcy ma prawo zada¢ dokumentéw potwierdzajgcych zobowigzanie
personelu i podwykonawcéw do zachowania poufnosci.

4, W przypadku rozwigzania umowy lub jej wygasniecia Wykonawca zobowigzuje sie do
niezwtocznego zwrotu materiatdw zawierajgcych informacje chronione, a informacje
chronione w wersji elektronicznej jest zobowigzany usungé ze swoich zasobdw
i informatycznych nosnikéw danych. Ten sam obowigzek bedzie cigzyt na osobach
i podmiotach o ktérych mowa w ust. 3.

5. Zamawiajacy moze zgdac oswiadczenia Wykonawcy o usunieciu informacji chronionych.
Obowigzek zachowania poufnosci przez Wykonawce obowigzuje takze po wygasnieciu
umowy.

§13
Konflikt intereséw

1. Wykonawca podejmie wszelkie racjonalnie uzasadnione srodki w celu zapobiezenia powstaniu
jakiegokolwiek ryzyka konfliktu intereséw, ktére mogtyby wptynac na bezstronne i obiektywne
realizowanie zadan wynikajgcych z umowy.

2. Konflikt intereséw, o ktédrym mowa w ust. 1, powstaje w szczegdlnosci w przypadku
pozostawania przez Wykonawce lub osoby reprezentujgce Wykonawce w zwigzku matzeriskim
lub nieformalnym zwigzku partnerskim/wspdlnym pozyciu albo w stosunku pokrewierstwa
lub powinowactwa w linii prostej, pokrewienstwa lub powinowactwa w linii bocznej do
drugiego stopnia lub zwigzania z tytutu przysposobienia, opieki, kurateli z osobami
wykonujgcymi prace na rzecz Zamawiajgcego na podstawie stosunku pracy lub umowy
cywilnoprawne, takze w przypadku ustania powyzszych powigzan liczac dwa lata wstecz od
daty zawarcia umowy, jak i w przypadku istnienia jakichkolwiek wspdlnych interesow
pomiedzy Wykonawcag a ww. osobami.

3. O wszelkich sytuacjach stanowigcych lub mogacych prowadzi¢ do konfliktu interesow
Wykonawca niezwtocznie zawiadomi na pi$mie Zamawiajgcego. W takiej sytuacji Strony
podejma wszelkie srodki konieczne do usuniecia konfliktu interesdw, w szczegélnosci srodki
wskazane przez Zamawiajgcego.

§14
Zmiany Umowy

1. Wszelkie zmiany i uzupetnienia do niniejszej umowy wymagajg formy pisemnej pod rygorem

niewaznosci. Z zastrzezeniem przypadkdw - zmiany sposobu doreczania faktury oraz zmiany

Strona 19z 36



0sob odpowiedzialnych za realizacje umowy - nie jest konieczna zmiana umowy w formie
pisemnej, a jedynie powiadomienie jednej ze Stron na adres e-mail wskazany w § 8.

Strony przewidujg mozliwo$¢ zmiany umowy takze w przypadku wykrycia omytek, rozbieznosci
lub niejasnos$ci w umowie, ktérych nie mozna usungé w inny sposdb, azmiana bedzie
umozliwiaé¢ ich usuniecie i doprecyzowanie umowy zgodnie z jej celem Ilub w celu
jednoznacznej interpretacji jej zapisow przez Wykonawce i Zamawiajgcego.

§15
Przetwarzanie danych osobowych

Zamawiajacy informuje, ze Administratorem danych w rozumieniu przepiséw rozporzadzenia
Parlamentu Europejskiego i Rady (UE) 2016/679 z 27 kwietnia 2016 r. w sprawie ochrony oséb
fizycznych w zwigzku z przetwarzaniem danych osobowych i w sprawie swobodnego
przeptywu takich danych oraz uchylenia dyrektywy 95/46/WE (ogdlne rozporzadzenie o
ochronie danych) (Dz. U. UE. L. z 2016 r. Nr 119, str. 1 z pdin. zm.), zwanego dalej:
»Rozporzadzeniem”, jest Prezes Urzedu Ochrony Konkurencji i Konsumentéw (pl. Powstancow
Warszawy 1, 00-950 Warszawa, ePUAP: /UOKIiK/SkrytkaESP, uokik@uokik.gov.pl), zwany dalej
,2Administratorem”).

Administrator przetwarza dane osobowe w ramach realizacji umowy zgodnie z przepisami
Rozporzadzenia oraz ustawy z 10 maja 2018 r. o ochronie danych osobowych (Dz. U. z 2019 r.
poz. 1781).

Administrator wyznaczyt Inspektora Ochrony Danych (iod@uokik.gov.pl).

Jedli dane osobowe Stron i 0séb wskazanych do kontaktu nie zostaty przekazane bezposrednio
Administratorowi, oznacza to, ze zostaty udostepnione Administratorowi przez Wykonawce.
W takim przypadku Administrator otrzymuje nastepujgce kategorie danych osobowych: imie,
nazwisko, funkcja/stanowisko, dane kontaktowe.
Dane osobowe przetwarzane sg w celu i na podstawie nastepujgcych podstaw prawnych:
1) zawarcie i realizacja umowy na podstawie art. 6 ust. 1 lit. b Rozporzadzenia;
2) podejmowanie dziatan zwigzanych z ustaleniem warunkéw zawarcia umowy oraz
utatwienia komunikacji zwigzanej z wykonaniem umowy na podstawie art. 6 ust. 1 lit. f
Rozporzadzenia;
3) wypetnienie obowigzku archiwizacji dokumentéw na podstawie art. 6 ust. 1 lit. ¢
Rozporzadzenia, w zwigzku z art. 5 ust. 1 pkt 2 ustawy z 14 lipca 1983 r. o narodowym
zasobie archiwalnym i archiwach.
Dane osobowe mogg by¢ udostepniane podmiotom $wiadczgcym ustugi informatyczne, ustugi
pocztowe oraz kurierskie na rzecz Zamawiajgcego.
Dane osobowe beda przechowywane przez okres 10 lat od daty zakonczenia umowy
na podstawie Instrukcji Kancelaryjnej Zamawiajgcego ustalanej zgodnie z art. art. 5 ust. 1 pkt 2
ustawy z 14 lipca 1983 r. o narodowym zasobie archiwalnym i archiwach.
Prawa przystugujace osobie, ktérej dane przetwarzane sg w celu, o ktérym mowa w ust. 5:

1) prawo dostepu do danych i uzyskania ich kopii;

2) prawo do sprostowania;

3) prawo do bycia zapomnianym;
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4) prawo do ograniczenia przetwarzania;
5) prawo do wniesienia sprzeciwu, w przypadku przetwarzania na podstawie art. 1 ust.
1 lit. f Rozporzadzenia;
a) prawo do wniesienia skargi do Prezesa Urzedu Ochrony Danych Osobowych.

9. Podanie danych osobowych jest niezbedne do zawarcia umowy — jezeli dane nie zostang
podane, umowa nie bedzie mogta by¢ zawarta.

10. Wykonawca zobowigzuje sie, w imieniu Administratora, do wykonania obowigzku
informacyjnego, o ktérym mowa w art. 14 Rozporzadzenia, wobec oséb, ktérych dane
osobowe przekaze Administratorowi w zwigzku z umowa.

11. Niezaleznie od informacji, o ktérych mowa w ust. 1-9, Administrator informuje, ze tresc
klauzuli informacyjnej dla stron umowy i oséb wskazanych do kontaktu jest réwniez dostepna
na stronie: https://uokik.gov.pl/polityka-prywatnosci.

12. Administrator, w trybie art. 28 Rozporzadzenia powierza .......cccceevervennee. (nazwa podmiotu) do
przetwarzania dane osobowe w zakresie i na zasadach okreslonych w odrebnej umowie
powierzenia przetwarzania danych.

§16
Wykluczenie

Wykonawca o$wiadcza, ze nie podlega wykluczeniu na podstawie art. 7 ust. 1 ustawy z 13 kwietnia

2022 r. o szczegdlnych rozwigzaniach w zakresie przeciwdziatania wspieraniu agresji na Ukraine

oraz stuzgcych ochronie bezpieczenistwa narodowego (Dz. U z 2024, poz. 507).

§17
Postanowienia koncowe

1st Umowe sporzadzono w dwdch jednobrzmigcych egzemplarzach, po jednym dla kazdej ze
Stron/Umowe sporzadzono w formie elektronicznej i podpisano przy wykorzystaniu
kwalifikowanych podpiséw elektronicznych.

2nd Wszelkie zmiany w tresci umowy wymagajg zawarcia aneksu pod rygorem niewaznosci
z zastrzezeniem § 6 ust.7 oraz § 8 ust. 3 mogg by¢ dokonywane w zakresie i formie zgodnej z
obowigzujgcymi przepisami.

3. Strony dotozg wszelkich staran, by ewentualne spory rozstrzygna¢ polubownie.

W przypadku, gdy Strony nie dojdg do porozumienia, spory rozstrzygane bedg przez Sad
Powszechny wtasciwy dla siedziby Zamawiajgcego.

4. W sprawach nieunormowanych niniejsza Umowga majg zastosowanie obowigzujgce przepisy w
tym w szczegdlnosci przepisy ustawy z dnia 23 kwietnia 1964 r. — Kodeks cywilny (Dz. U. z 2024
r. poz. 1610, ze zm.).

5. Wykonawca ma $wiadomos¢, ze umowa i dane go identyfikujgce podlegajg udostepnieniu na
podstawie informacji o dostepie do informacji publicznej i stanowia informacje publiczng w
rozumieniu ustawy z 6 wrzesnia 2001 r. o dostepie do informacji publicznej (Dz. U. z 2022 poz.
902).

6. Za date zawarcia umowy przyjmuje sie date ztozenia podpisu przez ostatnig ze Stron.

7. Zatgczniki do umowy stanowig jej integralng czesé.

Wykaz zatgcznikow:
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Zatacznik nr 1 do umowy — Opis przedmiotu zamdwienia i warunki swiadczenia ustugi
Zatacznik nr 2 do umowy - Upowaznienie

Zatgcznik nr 3 do umowy — Wykaz oséb

Zatacznik nr 4 do umowy — Miesieczne sprawozdanie z realizowanych zadan
Zatgcznik nr 5 do umowy — Umowa powierzenia przetwarzania danych osobowych

ZAMAWIAJACY WYKONAWCA
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Zatacznik nr 1 do Umowy tozsamy z zatacznikiem nr 1 do zapytania ofertowego
Opis przedmiotu zamdwienia
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Zatacznik nr 2 do Umowy nr BF-............. 2025
Upowaznienie
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Nazwa Wykonawcy, adres

Zatacznik nr 3 do Umowy nr BF-............. 2025
Wykaz oséb
Zatacznik nr 4 do Umowy nr BF-............. 2025

Warszawa, dnia ......ccccunn....

Urzad Ochrony Konkurencji i Konsumentéw
pl. Powstancow Warszawy 1

00-950 Warszawa

NIP PL 526-10-09-497

Miesieczne sprawozdanie za okres

LP NAZWA ZADANIA — zgodnie z § 1 umowy BF-2.022......2025 z ...... 2025r. Liczba godzin

VN WIN|F

Podpis Wykonawcy sporzgdzajgcego sprawozdanie

Zadania zostaty wykonane na podstawie umowy nr
pomiedzy

BF-2.022......2025 z ... 2025 r. zawartej

Skarbem Parnstwa Urzedem Ochrony Konkurencji i Konsumentéw

Zatwierdzenie wykonanych zadan dokonali w imieniu:

ZAMAWIAJACEGO — e
WYKONAWCY T ————————

Zadania zostaty zrealizowane bez zastrzezen: TAK / NIE*

Niniejszy sprawozdanie stanowi podstawe do wystawienia faktury: TAK / NIE*

Uwagi i wnioski oséb akceptujacych sprawozdanie **:

ZAMAWIAJACY
* niepotrzebne skresli¢

WYKONAWCA
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** wypetni¢ w przypadku wskazania chociaz jednej odpowiedzi ,nie” powyzej — nalezy wskazac
nieprawidtowosci/uwagi/wnioski wraz z terminem ich usuniecia i zastosowane kary umowne wynikajgce
Z zapisOw umowy
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Zatacznik nr 5 do Umowy

Umowa powierzenia przetwarzania danych osobowych

zawarta dnia .....ccceveveieinnene pomiedzy:

Skarbem Panstwa - Urzedem Ochrony Konkurencji i Konsumentdéw, reprezentowanym przez
Dyrektora Generalnego Urzedu Ochrony Konkurencji i Konsumentéw, adres: pl. Powstancow
Warszawy 1, 00-950 Warszawa, NIP PL 526-10-09-497, REGON 006212789, BDO 000153513, w
imieniu ktérego dziata:

(dane podmiotu, ktory umowe zawiera)
zwanym w dalszej czesci umowy ,,Podmiotem przetwarzajgcym”,
zwana dalej ,,umowg”.

§1
Powierzenie przetwarzania danych osobowych

1. llekro¢ w umowie jest mowa o Administratorze nalezy przez to rozumieé¢ Prezesa Urzedu
Ochrony Konkurencji i Konsumentoéw.

2. Administrator powierza Podmiotowi przetwarzajagcemu, w trybie art. 28 rozporzadzenia
Parlamentu Europejskiego i Rady (UE) 2016/679 z 27 kwietnia 2016 r. w sprawie ochrony oséb
fizycznych w zwigzku z przetwarzaniem danych osobowych i w sprawie swobodnego
przeptywu takich danych oraz uchylenia dyrektywy 95/46/WE (ogdlne rozporzadzenie
o ochronie danych) (Dz. U. UE. L. z 2016 r. Nr 119, str. 1 z pdin. zm.), zwanego dalej:
»Rozporzadzeniem”, dane osobowe do przetwarzania, na zasadach i w celu okreslonym
W umowie.

3. Podmiot przetwarzajgcy zobowigzuje sie przetwarzac¢ powierzone mu dane osobowe zgodnie z
umowg, Rozporzgdzeniem oraz z innymi przepisami prawa powszechnie obowigzujgcego,
ktore chronig prawa osob, ktdrych dane dotycza.

4. Podmiot przetwarzajgcy oswiadcza, ze znane mu sg tres¢ oraz cele Rozporzadzenia, spetnia
wymagania w nim okreslone, w tym stosuje srodki bezpieczeAstwa spetniajgce wymogi
Rozporzadzenia, a takze spetnia wymogi okreslone w przepisach powszechnie obowigzujgcych
dotyczacych ochrony danych osobowych, a urzadzenia i systemy teleinformatyczne stuzgce do
przetwarzania powierzonych mu danych osobowych s3 zgodne 2z wymaganiami
Rozporzadzenia.
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§2
Przedmiot i czas trwania powierzenia przetwarzania danych osobowych

Powierzenie przetwarzania danych osobowych obejmuje okreslone w § 3 ust. 1 dane
osobowe, przetwarzane wytacznie w celu realizacji umowy BF-2.022... . .... .202..., zwanej w
dalszej czesci ,umowa o wspodtpracy”, tj. umowy o $wiadczenie profesjonalnej ustugi
doradztwa, opiniowania i wsparcia merytorycznego w zakresie bhp dla 3 laboratoriow
chemicznych w Urzedzie Ochrony Konkurencji i Konsumentéw .

Niniejsza umowa obowigzuje od dnia jej zawarcia przez czas okre$lony. Czas trwania umowy
konczy sie z chwilg wykonania czynnosci wynikajgcych z umowy o wspédtpracy, na skutek
odbioru przedmiotu wynikajgcego z umowy o wspdtpracy, wygasniecia albo rozwigzania
umowy o wspotpracy, w zaleznosci od tego, ktére z tych zdarzen wystgpi jako pierwsze.

§3
Zakres i sposéb przetwarzania danych osobowych

Podmiot przetwarzajacy bedzie przetwarzat powierzone na podstawie umowy dane osobowe,

zwane dalej ,,Danymi Osobowymi”:

1) kategorie podmiotow danych: pracownicy Administratora, pracownicy wykonawcéw
Administratora.

2) kategorie Danych Osobowych: dane osobowe zwykte zgodnie z definicjg z art. 4 pkt 1
RODO: imie, nazwisko, stanowisko, miejsce pracy, PESEL, numer i seria dokumentu
potwierdzajacego tozsamos¢, stuzbowy adres e-mail, stuzbowy numer telefonu, dane
osobowe szczegdlne] kategorii, zgodnie z definicjg z art. 9 RODO, informacje o stanie
zdrowia.

Powierzone przez Administratora Dane Osobowe bedg przetwarzane przez Podmiot

przetwarzajgcy elektronicznie i papierowo.

§4
Sposob wykonania umowy w zakresie przetwarzania danych osobowych

Podmiot przetwarzajgcy zobowigzuje sie, przy przetwarzaniu powierzonych Danych

Osobowych dochowac nalezytej starannosci, w szczegdlnosci zobowigzuje sie do ich

zabezpieczenia przez stosowanie odpowiednich srodkéw technicznych i organizacyjnych,

zapewniajgcych adekwatny stopied bezpieczeAstwa odpowiadajgcy ryzyku zwigzanemu

z przetwarzaniem Danych Osobowych, o ktérych mowa w art. 32 Rozporzadzenia.

Podmiot przetwarzajgcy zobowigzuje sie dotozy¢ nalezytej starannosci przy przetwarzaniu

powierzonych Danych Osobowych, w szczegdlnosci poprzez zabezpieczenie Danych

Osobowych przed ich udostepnieniem osobom nieupowaznionym, przetwarzaniem

z naruszeniem przepiséw Rozporzadzenia, zmiang, utratg, uszkodzeniem lub zniszczeniem.

Podmiot przetwarzajgcy zobowigzuje sie do nadania upowaznien do przetwarzania Danych

Osobowych wszystkim osobom, ktore bedg przetwarzaty powierzone Dane Osobowe w celu

realizacji umowy oraz ich przeszkolenia w zakresie ochrony Danych Osobowych.

Podmiot przetwarzajgcy zobowigzuje sie zapewni¢ kontrole nad tym, jakie Dane Osobowe,

kiedy, przez kogo oraz komu sg przekazywane lub udostepniane.

Strona 28 z 36



10.

11.

12.

13.

Podmiot przetwarzajgcy zobowigzuje sie zapewni¢ zachowanie w tajemnicy, o ktérej mowa
w art. 28 ust. 3 pkt b Rozporzadzenia, Danych Osobowych przez osoby, o ktérych mowa
w ust. 3, oraz sposobéw ich zabezpieczenia, zaréwno w trakcie zatrudnienia ich w Podmiocie
przetwarzajgcym badz wspdtpracy z Podmiotem przetwarzajgcym, jak i po ustaniu stosunku
pracy, umowy cywilnoprawnej lub porozumienia, na podstawie ktérego osoby te swiadczyty
prace lub ustuge na rzecz Podmiotu przetwarzajacego.

Podmiot przetwarzajgcy, po zakonczeniu $wiadczenia ustug zwigzanych z przetwarzaniem,
usuwa wszelkie Dane Osobowe oraz usuwa wszelkie ich istniejgce kopie i zobowigzuje sie
zniszczy¢ wszelkie informacje mogace postuzy¢ do odtworzenia, w catosci lub czesci,
powierzonych Danych Osobowych, chyba ze prawo Unii lub prawo panistwa cztonkowskiego
nakazujg przechowywanie Danych Osobowych. Zamawiajagcy moze zadaé¢ oswiadczenia
Podmiotu przetwarzajgcego o usunieciu lub zniszczeniu Danych Osobowych.

W miare mozliwosci Podmiot przetwarzajgcy pomaga Administratorowi poprzez odpowiednie
srodki techniczne i organizacyjne w niezbednym zakresie wywigzywac sie z obowigzkéw
odpowiadania na zgdania osoby, ktérej dane dotycza, o ktérych mowa w rozdziale lli
Rozporzadzenia oraz wywigzywania sie z obowigzkéw okreslonych w art. 32-36
Rozporzadzenia.

W terminie 7 dni od zgtoszenia zgdania przez Administratora do podjecia dziatan zwigzanych
ze zgtoszonym przez osobe fizyczng zgdaniem na podstawie art. 15-21 Rozporzadzenia -
wykonaé zgdanie Administratora oraz poinformowa¢ go o podjetych w tym zakresie
dziataniach.

Podmiot przetwarzajacy, na kazde Zzgdanie Administratora — w terminie przez niego
wskazanym — zobowigzuje sie udostepni¢ mu wszystkie informacje niezbedne do wykazania
spetnienia obowigzkéw okreslonych w art. 28 Rozporzadzenia.

Podmiot przetwarzajgcy zobowigzuje sie wykonywaé obowigzki przewidziane dla Podmiotu
przetwarzajgcego, z uwzglednieniem art. 32 Rozporzadzenia oraz w przepisach powszechnie
obowigzujgcych dotyczacych ochrony danych osobowych, w tym prowadzié rejestr wszystkich
kategorii przetwarzania dokonywanych w imieniu Administratora, o ktérym owa w art. 30 ust.
2 Rozporzadzenia, z zastrzezeniem art. 30 ust. 5 Rozporzadzenia.

Podmiot przetwarzajagcy po stwierdzeniu naruszenia ochrony Danych Osobowych
niezwtocznie, maksymalnie w ciggu 24 godzin od momentu stwierdzenia naruszenia, zgtasza je
Administratorowi na adres e-mail wskazany w § 8 ust. 1 umowy o wspodtpracy oraz
iod@uokik.gov.pl. Zgtoszenie musi zawiera¢ przynajmniej informacje i srodki, o ktéorych mowa

w art. 33 ust. 3 Rozporzadzenia.

Podmiot przetwarzajgcy zobowigzuje sie wypetni¢ i udokumentowaé wszelkie obowigzki, w
szczegblnosci informacyjne, wynikajgce z Rozporzadzenia, w przypadku pozyskiwania przez
Podmiot przetwarzajgcy Danych Osobowych, w zwigzku z realizacja Umowy.

Podmiot przetwarzajgcy wskazuje osobe do kontaktu w § 8 ust. 2 umowy o wspétpracy.
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§5

Prawo kontroli
Administrator zgodnie z art. 28 ust. 3 pkt h Rozporzadzenia ma prawo kontroli, czy srodki
zastosowane przez Podmiot przetwarzajacy przy przetwarzaniu i zabezpieczeniu
powierzonych Danych Osobowych spetniajg postanowienia umowy.
Kontrole Administrator moze przeprowadzi¢ w kazdym czasie obowigzywania umowy.
Administrator realizowaé¢ bedzie prawo kontroli w godzinach pracy Podmiotu
przetwarzajgcego. Administrator informuje Podmiot przetwarzajgcy o planowanej kontroli z
minimum 7-dniowym wyprzedzeniem.
Podmiot przetwarzajgcy zobowigzuje sie do usuniecia uchybien stwierdzonych podczas
kontroli w terminie wskazanym przez Administratora nie dtuzszym niz 7 dni. W razie
niezastosowania sie do zalecen Administratora moze on wypowiedzie¢ umowe, wedtug
wtasnego wyboru, w catosci lub czesci.
Podmiot przetwarzajacy udostepnia Administratorowi wszelkie informacje niezbedne
do wykazania spetnienia obowigzkéw okreslonych w art. 28 Rozporzadzenia.

§6
Podpowierzenie

Podmiot przetwarzajagcy moze powierzyé Dane Osobowe objete umowag do dalszego
przetwarzania podwykonawcom jedynie w celu wykonania umowy, po uzyskaniu uprzedniej
pisemnej zgody Administratora.
Przekazanie powierzonych danych do panstwa trzeciego moze nastgpi¢ jedynie na pisemne
polecenie Administratora, chyba ze obowigzek taki naktada na Podmiot przetwarzajgcy prawo
Unii lub prawo panstwa cztonkowskiego, ktéremu podlega Podmiot przetwarzajgcy. W takim
przypadku przed rozpoczeciem przetwarzania Podmiot przetwarzajacy informuje
Administratora o tym obowigzku prawnym, o ile prawo to nie zabrania udzielania takiej
informacji z uwagi na wazny interes publiczny.
Podwykonawca, o ktéorym mowa w ust. 1 powyzej, powinien spetnia¢ te same gwarancje i
obowigzki, jakie zostaty natozone na Podmiot przetwarzajgcy w niniejszej umowie,
w szczegdlnosci obowigzek zapewnienia wystarczajgcych gwarancji wdrozenia odpowiednich
srodkéw technicznych i organizacyjnych by przetwarzanie Danych Osobowych odpowiadato
wymogom Rozporzadzenia.
Podmiot przetwarzajagcy ponosi petng odpowiedzialnos¢ wobec Administratora
za niewywigzanie sie ze spoczywajacych na podwykonawcy obowigzkéw ochrony Danych
Osobowych.

§7

Odpowiedzialno$¢ Podmiotu przetwarzajgcego

Podmiot przetwarzajacy jest odpowiedzialny za udostepnienie lub wykorzystanie Danych
Osobowych niezgodnie z trescig umowy, a w szczegdlnosci za udostepnienie powierzonych do
przetwarzania Danych Osobowych osobom nieupowaznionym.
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Podmiot przetwarzajgcy zobowigzuje sie do niezwtocznego poinformowania Administratora
na adres iod@uokik.gov.pl o jakimkolwiek postepowaniu, w szczegdlnosci administracyjnym

lub sgdowym, dotyczacym przetwarzania przez Podmiot przetwarzajacy Danych Osobowych

okreslonych w umowie, o jakiejkolwiek decyzji administracyjnej lub orzeczeniu dotyczacym

przetwarzania tych Danych Osobowych, skierowanych do Podmiotu przetwarzajgcego, a takze

o wszelkich planowanych, o ile s3 wiadome, lub realizowanych kontrolach i inspekcjach

dotyczacych przetwarzania w Podmiocie przetwarzajgcym tych Danych Osobowych. Niniejszy

ustep dotyczy wytgcznie Danych Osobowych powierzonych przez Administratora.

Podmiot przetwarzajacy ponosi wszelkg odpowiedzialnos¢ zaréwno wobec oséb trzecich, jak i

wobec Administratora za szkody powstate w zwigzku z nienalezytg ochrong powierzonych

Danych Osobowych lub nienalezytym ich przetwarzaniem.

W przypadku gdyby jakikolwiek podmiot trzeci wystgpit z roszczeniami wobec Administratora

z tytutu naruszenia odpowiednio ich praw przez Podmiot przetwarzajgcy Podmiot

przetwarzajacy, w szczegdlnosci:

1) wstgpi do postepowania sgdowego wszczetego przeciwko Administratorowi;

2) zapewni nalezytg ochrone interesdbw Administratora, w szczegdlnosci poprzez
wspotdziatanie oraz udzielanie wszelkich informacji Administratorowi;

3) w zakresie, w jakim jest to dozwolone przepisami prawa, zwolni Administratora z wszelkich
zobowigzan z tytutu naruszenia praw przystugujgcych osobie fizycznej na mocy
Rozporzadzenia;

4) w przypadku gdy Administrator wykonat obowigzki natozone przez sady lub organ
nadzorczy ochrony danych osobowych - zwréci Administratorowi kwote zaptaconych
odszkodowan, kar lub innych naleznosci;

5) zwréci Administratorowi wszelkie poniesione koszty zwigzane z wystgpieniem przeciwko
Administratorowi oséb trzecich z tytutu naruszenia praw oséb fizycznych.

§8
Rozwigzanie umowy

Administrator moze rozwigza¢ umowe ze skutkiem natychmiastowym, gdy Podmiot

przetwarzajacy:

1) pomimo zobowigzania go do usuniecia uchybien stwierdzonych podczas kontroli nie usunie
ich w wyznaczonym terminie;

2) przetwarza Dane Osobowe w sposdb niezgodny z umowsg;

3) powierzyt przetwarzanie Danych Osobowych innemu podmiotowi bez zgody
Administratora lub Administrator powzigt wiadomo$é, ze podwykonawca nie spetnia
wymogow okreslonych w § 6 ust. 3;

4) nie powiadomit Administratora o swojej niezdolnosci do wypetnienia umowy,
a w szczegdlnosci wymagan okreslonych w § 4 ust. 1;

5) organ nadzorczy ochrony danych osobowych w postepowaniu w sprawie naruszenia
przepisdw o ochronie danych osobowych wydat ostateczng decyzje, w ktérej stwierdzit
naruszenie przez Podmiot przetwarzajgcy ochrony danych osobowych;
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6) wydano prawomocne orzeczenie zasgdzajgce od Podmiotu przetwarzajgcego
odszkodowanie za szkode w zwigzku z naruszeniem przez Podmiot przetwarzajgcy
Rozporzadzenia;

7) na podstawie informacji zgromadzonych w postepowaniu kontrolnym organ nadzorczy
ochrony danych osobowych uzna, ze mogto dojs¢ do naruszenia przez Podmiot
przetwarzajacy przepisow o ochronie danych osobowych, lub jezeli w toku postepowania
W sprawie naruszenia przepiséw o ochronie danych osobowych Prezes Urzedu Ochrony
Danych Osobowych zobowigze Podmiot przetwarzajacy, ktéremu jest zarzucane
naruszenie, do ograniczenia przetwarzania danych osobowych, wskazujgc dopuszczalny
zakres tego przetwarzania.

Uprawnienie, o ktorym mowa w ust. 1, przystuguje Administratorowi takze wtedy, gdy

przyczyny wskazane w ust. 1 dotyczg podmiotu, ktéremu Podmiot przetwarzajgcy powierzyt

przetwarzanie Danych Osobowych.
§9
Zasady zachowania poufnosci

Podmiot przetwarzajacy zobowigzuje sie do zachowania w tajemnicy wszelkich informacji,

danych, materiatéw, dokumentéw i danych osobowych otrzymanych od Administratora

i od wspodtpracujgcych z nim osdb oraz danych uzyskanych w jakikolwiek inny sposdb,

zamierzony czy przypadkowy w formie ustnej, pisemnej lub elektronicznej (,dane poufne”).

Podmiot przetwarzajgcy oswiadcza, ze w zwigzku ze zobowigzaniem do zachowania

w tajemnicy informacji chronionych nie beda one wykorzystywane, ujawniane ani

udostepniane bez pisemnej zgody Administratora w innym celu niz wykonanie umowy, chyba

ze koniecznos¢ ujawnienia posiadanych informacji wynika z obowigzujgcych przepiséw prawa
lub umowy.

Strony zobowigzujg sie do dotozenia wszelkich staran w celu zapewnienia, aby $rodki tgcznosci

wykorzystywane do odbioru, przekazywania oraz przechowywania informacji chronionych

gwarantowaly zabezpieczenie informacji chronionych w tym w szczegdlnosci danych
osobowych powierzonych do przetwarzania, przed dostepem osdb trzecich nieupowaznionych
do zapoznania sie z ich trescia.
§10
Kary umowne

Podmiot przetwarzajacy jest odpowiedzialny za udostepnienie lub wykorzystanie danych

osobowych niezgodnie z umowg, a w szczegdlnosci udostepnienie osobom trzecim.

W takim przypadku Administrator jest uprawniony do natozenia kary umownej w wysokosci

5 000 zt (stownie ztotych: pieé tysiecy ztotych). Kara bedzie nalezna Administratorowi, bez

koniecznosci wykazywania wysoko$ci poniesionej szkody przez Administratora.

W przypadku natozenia na Administratora prawomocnej kary, zgodnie z Rozporzadzeniem w

zwigzku z niezgodnym z prawem przetwarzaniem danych osobowych przez Podmiot

przetwarzajgcy, Podmiot przetwarzajgcy poniesie wobec Administratora odpowiedzialnos¢ w

wysokosci 100% kary natozonej na Administratora.

Administrator jest uprawniony do dochodzenia naprawienia szkody w wysokosci

przewyzszajgcej kare umowna.
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§11
Wynagrodzenie
Czynnosci przewidziane w umowie Podmiot przetwarzajagcy wykonywac¢ bedzie w ramach
wynagrodzenia przewidzianego w umowie o wspotpracy.

§12
Postanowienia koncowe

1. Umowa zostata zawarta w dwdch jednobrzmigcych egzemplarzach po jednym dla kazdej ze
Stron/ w formie elektronicznej, podpisanej kwalifikowanym podpisem elektronicznym/.

2. W sprawach nieuregulowanych zastosowanie bedg miaty przepisy Kodeksu cywilnego oraz
Rozporzadzenia.

3. Sadem wtasciwym dla rozpatrzenia sporéw wynikajgcych z umowy bedzie sad witasciwy dla
Administratora.

Administrator Podmiot przetwarzajacy
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Tel. .....

Zatacznik nr 3
do zapytania ofertowego

Urzad Ochrony Konkurencji i Konsumentow
pl. Powstancéw Warszawy 1
00-950 Warszawa

FORMULARZ (o$wiadczenia)
(sprawa BF-2.261.12.2025)

W odpowiedzi na zapytanie ofertowe na swiadczenie ustugi doradztwa, opiniowania i wsparcia

merytorycznego w zakresie bhp dla 3 laboratoriow chemicznych w Urzedzie Ochrony

Konkurencji i Konsumentow

oswiad

1.

czam, 2e:

zaoferowana przez mnie cena zawiera wszystkie koszty, jakie ponosi Zamawiajacy

w przypadku wyboru niniejszej oferty.

zapoznatem sie z trescig zapytania ofertowego, projektowanymi postanowieniami umowy,

opisem przedmiotu zamdwienia oraz i nie wnosze do nich zastrzezen.

akceptuje projektowane postanowienia umowy w catosci i bez zastrzezen oraz zobowigzuje

sie w przypadku wyboru mojej oferty do zawarcia umowy na proponowanych warunkach w

okreslonym przez Zamawiajgcego terminie.

zobowigzuje sie wykonaé przedmiot zamodwienia zgodnie z warunkami okreslonymi

w zapytaniu ofertowym wraz z projektowanymi postanowieniami  umowy,

z zachowaniem wymaganych termindw,

uwazam sie za zwigzanego niniejszg ofertg na okres 30 dni od terminu wyznaczonego na

sktadanie ofert.

nie podlegam wykluczeniu z postepowania na podstawie art. 7 ust. 1 ustawy z dnia

13 kwietnia 2022 r. o szczegdlnych rozwigzaniach w zakresie przeciwdziatania wspieraniu

agresji na Ukraine oraz stuzacych ochronie bezpieczeristwa narodowego (Dz. U. z 2024 r.,

poz. 507), tj.:

1) nie jestem wymieniony w wykazach okreslonych w rozporzadzeniu 765/2006
i rozporzadzeniu 269/2014 albo wpisany na liste na podstawie decyzji w sprawie wpisu
na liste rozstrzygajgcej o zastosowaniu $rodka, o ktéorym mowa w art. 1 pkt 3 ww.
ustawy;

2) beneficjentem rzeczywistym wykonawcy w rozumieniu ustawy z dnia 1 marca 2018 r.
o przeciwdziataniu praniu pieniedzy oraz finansowaniu terroryzmu (Dz. U. z 2023 r.
poz. 180 ze zm.) nie jest osoba wymieniona w wykazach okreslonych w rozporzgdzeniu
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765/2006 i rozporzadzeniu 269/2014 albo wpisana na liste lub bedgca takim
beneficjentem rzeczywistym od dnia 24 lutego 2022 r., o ile zostata wpisana na liste na
podstawie decyzji w sprawie wpisu na liste rozstrzygajgcej o zastosowaniu $rodka, o
ktdrym mowa w art. 1 pkt 3 ww. ustawy;

3) jednostkg dominujacg wykonawcy w rozumieniu art. 3 ust. 1 pkt 37 ustawy z dnia
29 wrzesnia 1994 r. o rachunkowosci (Dz. U. z 2023 r. poz. 120 ze zm.), nie jest
podmiot wymieniony w wykazach okresSlonych w rozporzadzeniu 765/2006
i rozporzadzeniu 269/2014 albo wpisany na liste lub bedacy takg jednostkg dominujgca
od dnia 24 lutego 2022 r., o ile zostat wpisany na liste na podstawie decyzji w sprawie
wpisu na liste rozstrzygajgcej o zastosowaniu $rodka, o ktérym mowa w art. 1 pkt 3
ww. ustawy.

Rodzaj Wykonawcy:?!

mikroprzedsiebiorstwo

mate przedsiebiorstwo

Srednie przedsiebiorstwo
jednoosobowa dziatalno$é gospodarcza

osoba fizyczna nieprowadzgca dziatalnosci gospodarczej

O0000a0

inny rodzaj

Oswiadczam, ze wszystkie informacje podane w powyzszych oswiadczeniach sg aktualne i zgodne z
prawdg oraz zostaty przedstawione z petng s$wiadomoscia konsekwencji wprowadzenia
Zamawiajgcego w btad przy przedstawianiu informacji.

ZALACZNIKI:

Do oferty zatgczam nastepujgce dokumenty:

Dokument musi by¢ opatrzony przez osobe Ilub osoby uprawnione do reprezentowania Wykonawcy
kwalifikowanym podpisem elektronicznym lub profilem zaufanym lub podpisem osobistym lub w postaci
podpisanego skanu z czytelnym podpisem.

1 Nalezy zaznaczy¢ wtaéciwe z wymienionych ponizej:

Mikroprzedsiebiorstwo: przedsiebiorstwo, ktére zatrudnia mniej niz 10 osdb i ktérego roczny obrot lub roczna suma
bilansowa nie przekracza 2 milionéw EUR.

Mate przedsiebiorstwo: przedsiebiorstwo, ktore zatrudnia mniej niz 50 osob i ktérego roczny obrot lub roczna suma
bilansowa nie przekracza 10 milionéw EUR.

Srednie przedsiebiorstwa: przedsiebiorstwa, ktére nie s3 mikroprzedsiebiorstwami ani matymi przedsiebiorstwami,
ktore zatrudniajg mniej niz 250 osdb i ktérych roczny obrot nie przekracza 50 miliondw EUR lub roczna suma
bilansowa nie przekracza 43 milionéw EUR.)
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Zatacznik Nr 4
do zapytania ofertowego

Tl e

WYKAZ 0SOB
na potwierdzenie spetnienia warunku udziatu okres$lonego w pkt V zapytania ofertowego
na Swiadczenie ustugi doradztwa, opiniowania i wsparcia merytorycznego w zakresie bhp
dla 3 laboratoriéw chemicznych w Urzedzie Ochrony Konkurencji i Konsumentéw

LP. | Imie i nazwisko Doswiadczenie i kwalifikacje

posiada uprawnienia do wykonywania pracy na podstawie
rozporzgdzenia Rady Ministrow z dnia 2 wrzesnia 1997 r. w
sprawie stuzby bezpieczenstwa i higieny pracy (Dz.U. 1997 nr 109

poz. 704)

1 posiada minimum 5 letnie doswiadczenie w pracy z w obszarze
laboratoriow  mechanicznych, chemicznych ze  strefami
wybuchowymi
posiada wyksztatcenie z nauk i dziedzin chemicznych,
toksykologicznych,

posiada uprawnienia inspektora P.poz

posiada uprawnienia do wykonywania pracy na podstawie
rozporzgdzenia Rady Ministrow z dnia 2 wrzesnia 1997 r. w
sprawie stuzby bezpieczenstwa i higieny pracy (Dz.U. 1997 nr 109

poz. 704)

2 posiada minimum 5 letnie doswiadczenie w pracy z w obszarze
laboratoriow  mechanicznych, chemicznych ze  strefami
wybuchowymi
posiada wyksztatcenie z nauk i dziedzin chemicznych,
toksykologicznych,

posiada uprawnienia inspektora P.poz

Dokument musi by¢ opatrzony przez osobe lub osoby uprawnione do reprezentowania Wykonawcy
kwalifikowanym podpisem elektronicznym lub profilem zaufanym Ilub podpisem osobistym
lub w postaci podpisanego skanu z czytelnym podpisem.
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